
 

RACISME OG DISKRIMINATION 
Racistiske holdninger, herunder anti‐
semitisme og islamofobi, er grundlaget for 
diskrimination og hadforbrydelser.  

Det er vanskeligt at måle omfanget af 
racistiske holdninger, men undersøgelser fra 
EU's Menneskerettighedsagentur viser, at 
mange jøder og muslimer føler sig udsat for 
negative holdninger og diskrimination i 
Danmark.  

Ifølge det nationale integrationsbarometer 
oplever omkring 50% af etniske minoriteter 
diskrimination, som medfører, at de bliver 
stillet ringere i adgangen til arbejdsmarkedet 
og på andre samfundsområder.  

HADFORBRYDELSER 
Etniske og religiøse mindretal udsættes også 
for racistisk motiveret kriminalitet. 
Hadforbrydelserne tager form af alt fra 
ulovlige racistiske ytringer til voldelige 
overfald.  

Ifølge Justitsministeriets seneste 
offerundersøgelse fra 2017 bliver omkring 

4.000 mennesker mellem 16 og 74 år hvert år 
udsat for racistisk motiveret vold. 

ANBEFALING: EN HANDLINGSPLAN 
Racisme og hadforbrydelser skal både 
forebygges og bekæmpes, så vi sikrer, at 
Danmark er et åbent og inkluderende 
samfund med lige muligheder og uden frygt 
for verbale eller fysiske overfald på grund af 
religion og etnicitet.  
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BEKÆMPELSE AF RACISME OG 
HADFORBRYDELSER 

Institut for Menneskerettigheder opfordrer regeringen til at udarbejde en national 
handlingsplan til forebyggelse og bekæmpelse af racisme og hadforbrydelser. Flertallet af alle 
hadforbrydelser er motiveret af racisme. Etniske, religiøse og andre mindretal skal sikres en 
forbedret beskyttelse mod racisme og hadforbrydelser. 

 

HADFORBRYDELSER 
I Danmark benyttes begrebet 
hadforbrydelser om kriminalitet, der har 
baggrund i andres etniske oprindelse, tro, 
seksuelle orientering eller lignende. 

Efter straffelovens § 81, nr. 6, er det en 
skærpende omstændighed ved 
strafudmålingen, at kriminaliteten er begået 
på baggrund af andre personers race, 
etnicitet, tro, seksuelle orientering eller 
lignende. 
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Der er brug for en koordineret, samlet og 
langsigtet indsats for at sikre en reel effekt. 
Derfor anbefaler instituttet en national 
handlingsplan med bl.a. følgende 
indsatsområder:  

 Indsatser til tidlig forebyggelse af 
racistiske holdninger på dagtilbud, 
skoler og ungdomsuddannelser, 
herunder udvikling af 
undervisningsmateriale og 
videreuddannelse af lærere.  

 En styrket indsats for at bekæmpe 
hadefulde ytringer på sociale medier. 

 Vedvarende opgradering af politiets 
kompetence til at håndtere 
hadforbrydelser. 

 Indsatser for at få flere borgere til at 
anmelde hadforbrydelser.  

 Uddannelse af personer, der arbejder i 
det offentlige rum, som fx førere af 
offentlig transport og dørmænd, så de 
ved, hvornår de skal gribe ind over for 
hadforbrydelser.  

 Forskning og undersøgelser om både 
racisme og hadforbrydelser, der kan 
føre til mere viden om problemet og 
mulige løsninger. 

KRAV PÅ BESKYTTELSE 
Menneskeretten forpligter staterne til 
ved lov at forbyde enhver tilskyndelse 
til nationalt had, racehad eller religiøst 
had, som ophidser til 
forskelsbehandling, fjendtlighed eller 
vold. 

Menneskeretten forpligter endvidere 
staterne til at træffe foranstaltninger til 
at bekæmpe enhver tilskyndelse til eller 
udøvelse af racediskrimination. Særligt 
er staterne forpligtet til at kriminalisere 
udbredelse af ideer, der hviler på 
forestillinger om racemæssig 
overlegenhed eller racehad, 
diskrimination, voldshandlinger og 
tilskyndelse til voldshandlinger imod 
personer af anden etnisk oprindelse. 

Kilde: FN’s internationale konvention 
om borgerlige og politiske rettigheder 
artikel 20, stk. 2, og FN’s konvention om 
afskaffelse af alle former for 
racediskrimination artikel 4. 


