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“En 2015, la comunidad internacional llegd a un consenso sobre la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible con un conjunto de nuevos objetivos como hoja

de ruta para un futuro mas sostenible, prospero y equitativo. Ese futuro, y esos
objetivos, estan condenados al fracaso si las personas y grupos que estan en
primera linea para la defensa del desarrollo sostenible no estdn protegidos a nivel
nacional, regional e internacional.”

Relator Especial de la ONU sobre la situacion de los defensores de los derechos
humanos (2016)




INTRODUCCION

Los defensores de los derechos humanos son personas que promueven y luchan
por la proteccidny la realizacion de los derechos humanos vy las libertades
fundamentales a través de medios pacificos. Pueden actuar individual o
colectivamente y son actores clave a nivel nacional, regional e internacional a la
hora de apoyar y hacer responsables a los Estados de sus obligaciones en materia
de derechos humanos.

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible (Agenda 2030) se compromete a no
dejar a nadie atrasy a la realizacion de los derechos humanos de todos mediante
la aplicacion de los ODS. Ademas, la mayor parte de las 169 metas de los ODS
estan respaldadas por el derecho internacional de los derechos humanos.

Los defensores de los derechos humanos desempefan una funcién positiva,
importante y legitima a la hora de contribuir a la realizacién de la Agenda 2030. Su
participacion es esencial para garantizar la coherencia entre las obligaciones de
los Estados en materia de derechos humanos y los compromisos de los Estados
en virtud de la Agenda 2030. La magnitud y complejidad de la transformacion
prometida en la Agenda 2030 exigen la participacion y el compromiso de una
amplia variedad de actores. De no ser por las voces de los defensores de los
derechos humanos, se corre el riesgo de que los problemas relacionados con Los
derechos humanos que afectan a los sectores mas vulnerables de la sociedad
queden excluidos de los procesos de elaboracidon de politicas, planificaciony
vigilancia de los ODS.

Sin embargo, para que los defensores de los derechos humanos puedan cumplir
con esta funcion, los Estados deben garantizar un entorno seguro y propicio
para su trabajo de conformidad con sus obligaciones en materia de derechos
humanos. Antes incluso de la pandemia de la COVID-19, los defensores de los
derechos humanos ya habian denunciado crecientes restricciones y violaciones
de sus derechos. Las respuestas estatales a la pandemia no han hecho mas que
aumentar estas amenazas'y han proporcionado a determinados gobiernos “un
pretexto para adoptar medidas represivas con fines que no estan relacionados
con la pandemia”.m A raiz de la pandemia, los Estados, por ejemplo, han incluido
nuevas sanciones penales en el marco de las leyes de “noticias falsas” y han
aplicado prohibiciones absolutas del derecho a reunirse, incluso para protestas
en las que se respete la distancia social, sin fecha de vencimiento. También se
han denunciado casos de asesinatos policiales y uso excesivo de la fuerza tras la
aprobacion de medidas de emergencia para la COVID-19.¥

La pandemia de la COVID-19 ha magnificado las tragicas consecuencias de no
cumplir con las leyes y normas internacionales en materia de derechos humanos.
No es de extrafiar que las personas vulnerables que viven en paises con escasa
proteccion de los derechos humanos, como Los relacionados con la salud y La
proteccion social, sean las mas afectadas. Para construir un futuro pospandémico
justo y sostenible, los Estados deben basarse en sus obligaciones en materia de
derechos humanos y compromisos politicos existentes en el marco de la Agenda
2030, y cumplirlos.¥ Los defensores de los derechos humanos y las instituciones



nacionales de derechos humanos se encuentran en la posicion adecuada para
marcar el camino y deben, ademas, estar a la vanguardia de los esfuerzos para
construir mejor hacia el futuro.

Este recurso muestra los vinculos entre (a) las obligaciones de los Estados en
materia de derechos humanosy (b) sus compromisos politicos en el marco de

la Agenda 2030 en cuanto a la garantia de un entorno seguro y propicio para el
trabajo de los defensores de los derechos humanos. En concreto, este recurso
utiliza el conjunto de derechos v libertades incorporados en la Declaracion de las
Naciones Unidas sobre los Defensores de los Derechos Humanos y los conecta con
los ODS, lo que demuestra su caracter interdependiente. Los derechos vy libertades
de la Declaracion son la parte esencial del derecho a defender y promover los
derechos humanos y un factor clave para la implementacion efectiva de la Agenda
2030.

{QUIEN Y COMO PUEDE USARLO?

El recurso proporciona informacion a una serie de actores, incluidos los Estados,
las autoridades locales, las organizaciones de la sociedad civil, las instituciones
nacionales de derechos humanos y los defensores de los derechos humanos. Los
vinculos entre las metas especificas de los ODS y los derechos humanosy las
libertades fundamentales que son necesarios para garantizar un entorno seguroy
propicio para los defensores de los derechos humanos se pueden utilizar con los
siguientes propdsitos:

e Garantizar un entorno seguro y propicio para el trabajo de los defensores de los
derechos humanos, basandose tanto en su compromiso con la Agenda 2030
como en las obligaciones de los Estados en materia de derechos humanos.

e Facilitar laintegracidn de la vigilancia y la presentacion de informes acerca de
un entorno propicio para los defensores de los derechos humanos mediante el
uso de los mecanismos de vigilancia y datos existentes en virtud de la Agenda
2030y el sistema internacional de derechos humanos.

e Servir de guia para los esfuerzos de respuesta y recuperacion sostenibles
frente a la pandemia de la COVID-19 que respeten los derechos humanos para
construir un futuro mejor.

e Servir de guia para la identificacion de indicadores adicionales basados en los
derechos humanos para complementar el seguimiento del ODS 16.10 (acceso
a la informacion y libertades fundamentales) para una vigilancia integral
del entorno propicio para los defensores de los derechos humanos a nivel
nacional.V

ESTRUCTURA

El presente recurso estd organizado en torno a algunos de los temas generales
recogidos en la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los Defensores de
los Derechos Humanos. Se articula en torno a las libertades fundamentales de
asociacioén, reunion y expresion (Capitulo 1), asi como otros aspectos esenciales
relacionados con el entorno propicio para los defensores de los derechos
humanos. Dichos aspectos incluyen la no discriminacion, la participacion en los



asuntos publicos vy el acceso a la justicia, entre otros. Cada capitulo establece una relacién
entre estos temas vy las metas de los ODS pertinentes y contextualiza su importancia para
los defensores de los derechos humanos vy su entorno propicio. Asimismo, cada capitulo
muestra las disposiciones establecidas en la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los
Defensores de los Derechos Humanos que son de relevancia para los temas pertinentesy
ofrece ejemplos de otras leyes y normas esenciales en materia de derechos humanos que
pueden servir de guia para su aplicacion.

LIMITACIONES

Los derechos humanos son indivisibles e interdependientes. Por lo tanto, es importante que
los vinculos que se muestran en este recurso no den lugar a interpretaciones simplistas,
estrictas o compartimentadas de los derechos humanos y las libertades fundamentales
necesarios para los defensores de los derechos humanos.




CAPITULO 1. LAS LIBERTADES FUNDAMENTALES DE ASOCIACION,
REUNION Y EXPRESION

TARGET 16+10 16 oo

g

ENSURE PUBLIC ACCESS T0 INFORMATION
AND PROTECT FUNDAMENTAL FREEDOMS

Meta 16.10. Garantizar el acceso publico a la informacién y proteger las libertades
fundamentales

Las libertades fundamentales son garantias indispensables para el ejercicio, la
defensay la promocion de los derechos. Incluyen las libertades de asociacion,
reunion, opinién y expresion. A través de estas libertades, los defensores de los
derechos humanos pueden compartir ideas, desarrollar otras nuevas y unirse a
terceros para promover y defender los derechos humanos. Los defensores de los
derechos humanos deben poder ejercer su derecho a afiliarse, formary poner en
marcha asociaciones sin restricciones ilegitimas. Deben poder expresar libremente
sus opiniones, disfrutar de su derecho de acceso a la informacidn en poder de las
autoridades publicas y deben gozar de proteccioén a la hora de divulgar informacion
de interés publico esencial para la promocion y proteccidon de los derechos
humanos. Los defensores de los derechos humanos, como todas las personas,
deben poder reunirse pacificamente, ya sea en linea o fuera de linea.

La Agenda 2030 hace hincapié en la responsabilidad de un Estado de “respetar,
protegery promover los derechos humanos vy las libertades fundamentales de todos,
sin distincion de ningun tipo en cuanto a raza, color, sexo, idioma, religion, opinion
politica o de otra indole, origen nacional o social, posicion econdmica, nacimiento,
discapacidad u otra condicion” (pag. 6). Para lograrlo, incluye, entre otros, un
Obijetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) 16.10 que tiene como finalidad garantizar
el acceso publico a la informacion y proteger las libertades fundamentales, de
conformidad con la legislacion nacional vy los acuerdos internacionales.

Las libertades fundamentales son parte integrante de la consecucion del desarrollo
sostenible. Representan una piedra angular para la participacion y el compromiso
civico libresy efectivos en la vida publica, incluidos los procesos de desarrollo
sostenible. La Agenda 2030 se basa en los principios de inclusion y participacion y,
por consiguiente, no puede lograrse si las personas carecen del conocimientoy la
libertad necesarios para comprometerse con los objetivos mundiales y defenderlos.
Sin la proteccién de estas libertades, los defensores de los derechos humanos se
verian gravemente limitados en su capacidad de desempefar su funcion legitima.



La Declaracién de las Naciones Unidas sobre los Defensores de los Derechos
Humanos (UN DHRD, por sus siglas en inglés) proporciona el marco mas completo
disponible para el apoyo y la proteccion de los defensores de los derechos
humanos en el dmbito de su trabajo. La aplicacion de la Declaracion se considera
una “condicion previa para la creacion de un entorno propicio™ que permita a los
defensores de los derechos humanos realizar su trabajo de forma seguray eficaz.
Por lo tanto, la Declaracion en su conjunto proporciona la base y las directrices
necesarias para la implementaciéon adecuada del ODS 16.10.

A fin de que se refuercen mutuamente, la aplicacion integrada de la Declaraciony de
los ODS contribuird a otras metas de los ODS relacionadas con la no discriminacion,
la educacion en derechos humanos, los derechos laborales, la paz, la justicia, las
instituciones sélidas, la inclusién y la participacion. La aplicacion de las metas de

los ODS relacionadas, de acuerdo con los derechos incluidos en la Declaracion,
fortalecera el entorno propicio para el trabajo de los defensores de los derechos
humanos.

VIGILANCIA DEL ENTORNO PROPICIO PARA LOS DEFENSORES DE LOS
DERECHOS HUMANOS

EL ODS 1610 es fundamental y esta estrechamente relacionado con la vigilancia del
entorno propicio para los defensores de los derechos humanos, en particular por su
indicador mundial 16101 Este indicador mide “los casos verificados de asesinato,
secuestro, desaparicion forzada, detencién arbitraria y tortura de periodistas,
miembros asociados de los medios de comunicacion, sindicalistas y defensores

de los derechos humanos, en los ultimos 12 meses”.* Es un indicador importante
para abordar el resultado final, es decir, la reduccién de las violaciones y abusos
mas graves contra los defensores de derechos humanos. Sin embargo, este tipo

de indicadores (conocidos como indicadores de resultados) suelen ser lentos y no
miden las medidas mas estructurales, de procedimiento y administrativas que deben
aplicarse para garantizar un entorno operativo seguro para los defensores de los
derechos humanos.

Indicadores estructurales: miden el compromiso de los Estados con los
derechos humanos, como se refleja, por ejemplo, en la ratificacion de los
tratados internacionales o en la adopcion de leyes y politicas nacionales.

Indicadores de procedimiento: miden los esfuerzos de los Estados para
transformar los compromisos de derechos humanos en resultados mediante,
por ejemplo, la asignacidon de presupuestos, la creacion de instituciones, la
formacion del personal, etc.

Indicadores de resultados: miden los resultados reales o el impacto de los
compromisos y esfuerzos de los Estados en relacion con el disfrute de los
derechos humanos de parte de la poblacion.
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La Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos
(ACNUDH) cuenta con una metodologia para el desarrollo de indicadores de
derechos humanos* que puede respaldar un seguimiento mas integral del entorno
propicio para los defensores de los derechos humanos en virtud de la Agenda 2030.
Esta metodologia puede ayudar en el desarrollo de indicadores complementarios,
particularmente a nivel nacional, para medir directamente los compromisosy
esfuerzos de los Estados en este sentido.

En el momento de redactar este documento, el Instituto Danés de Derechos Humanos
estd colaborando con mas de 20 organizaciones e instituciones para desarrollar un
marco de vigilancia y una herramienta en linea integrales para la recopilacion de

datos sobre el denominado “derecho a defender los derechos”. La metodologia

de la ACNUDH se estd utilizando para desarrollar un marco de indicadores que
complemente la vigilancia del ODS 1610y las libertades fundamentales a nivel
nacional. La Declaracion sobre los Defensores de los Derechos Humanos y los enlaces
mostrados en este estudio constituyen la base de este trabajo.



Art. 1

Art. 2.1

Art. 2.2

Art. 5

Art. 12.1

Art. 12.2

Art.12.3

Art. 13

Art. 6.a

ARTICULOS EN LA DECLARACION DE LA ONU SOBRE

LOS DEFENSORES DE LOS DERECHOS HUMANOS
RELACIONADOS CON LAS LIBERTADES FUNDAMENTALES Y EL ODS 16.10

Toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a promover y procurar la
proteccion y realizacion de los derechos humanos y las libertades fundamentales
en Los planos nacional e internacional.

Los Estados tienen la responsabilidad primordial y el deber de proteger, promover
y hacer efectivos todos los derechos humanos vy las libertades fundamentales,
entre otras cosas, adoptando las medidas necesarias para crear las condiciones
sociales, econémicas, politicas y de otra indole, asi como las garantias juridicas
requeridas para que toda persona sometida a su jurisdiccion, individual o
colectivamente, pueda disfrutar en la practica de todos esos derechos vy libertades.
Los Estados adoptaran las medidas legislativas, administrativas y de otra indole
que sean necesarias para asegurar que los derechos y libertades a que se hace
referencia en la presente Declaracion estén efectivamente garantizados.

LIBERTAD DE ASOCIACION Y REUNION

A fin de promover y proteger los derechos humanos vy las libertades
fundamentales, toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, en el
plano nacional e internacional: 5.a A reunirse o manifestarse pacificamente. 5.b A
formar organizaciones, asociaciones o grupos no gubernamentales, y a afiliarse a
ellos o0 a participar en ellos.

Toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a participar en
actividades pacificas contra las violaciones de los derechos humanos y las
libertades fundamentales.

El Estado garantizara la proteccién por las autoridades competentes de toda
persona, individual o colectivamente, frente a toda violencia, amenaza, represalia,
discriminacion, negativa de hecho o de derecho, presion o cualquier otra accién
arbitraria resultante del ejercicio legitimo de los derechos mencionados en la
presente Declaracion.

A este respecto, toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a una
proteccion eficaz de las leyes nacionales al reaccionar u oponerse, por medios
pacificos, a actividades y actos, con inclusion de las omisiones, imputables a

los Estados que causen violaciones de los derechos humanosy las libertades
fundamentales, asi como a actos de violencia perpetrados por grupos o particulares
que afecten el disfrute de los derechos humanosy las libertades fundamentales.

Toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a solicitar, recibir y utilizar
recursos con el objeto expreso de promover y proteger, por medios pacificos, los
derechos humanosy las libertades fundamentales, en concordancia con el articulo
3 de la presente Declaracion.

LIBERTAD DE OPINION Y EXPRESION

A conocer, recabar, obtener, recibir y poseer informaciéon sobre todos los derechos

humanos y libertades fundamentales, con inclusion del acceso a la informacion
1
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Art. 6.b

Art. 6.c

Art. 7

Art. 8.1

Art. 8.2

Art. 9.1

Art. 9.3.b

Art. 9.4

Art. 14.1

Art. 14.2.a

Art. 14.2.b
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sobre los medios por los que se da efecto a tales derechos y libertades en los
sistemas legislativo, judicial y administrativo internos.

Conforme a lo dispuesto en los instrumentos de derechos humanos y otros
instrumentos internacionales aplicables, a publicar, impartir o difundir libremente
a terceros opiniones, informaciones y conocimientos relativos a todos los derechos
humanosy las libertades fundamentales.

A estudiar y debatir si esos derechos vy libertades fundamentales se observan, tanto
en la ley como en la practica, y a formarse y mantener una opinién al respecto, asi
como a sefnalar a la atencién del publico esas cuestiones por conducto de esos
medios y de otros medios adecuados.

Toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a desarrollar y debatir
ideas y principios nuevos relacionados con los derechos humanos, y a preconizar
Su aceptacion.

Toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a tener la oportunidad
efectiva, sobre una base no discriminatoria, de participar en el gobierno de su pais
y en la gestion de los asuntos publicos.

Ese derecho comprende, entre otras cosas, el que tiene toda persona, individual
o colectivamente, a presentar a los 6rganos y organismos gubernamentales y
organizaciones que se ocupan de los asuntos publicos, criticas y propuestas para
mejorar su funcionamiento, y a llamar la atencion sobre cualquier aspecto de su
labor que pueda obstaculizar o impedir la promocion, proteccidon y realizacion de
los derechos humanos y las libertades fundamentales.

En el ejercicio de los derechos humanos y las libertades fundamentales, incluidas
la promociony la proteccién de los derechos humanos a que se refiere la presente
Declaracion, toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, [...]

Asistir a las audiencias, los procedimientos y los juicios publicos para formarse una
opinion sobre el cumplimiento de las normas nacionales y de las obligacionesy
los compromisos internacionales aplicables.

A los mismos efectos, toda persona tiene el derecho, individual o colectivamente,
de conformidad con los instrumentos y procedimientos internacionales aplicables,

a dirigirse sin trabas a los organismos internacionales que tengan competencia
general o especial para recibir y examinar comunicaciones sobre cuestiones de
derechos humanosy libertades fundamentales, y a comunicarse sin trabas con ellos.

Incumbe al Estado la responsabilidad de adoptar medidas legislativas, judiciales,
administrativas o de otra indole apropiadas para promover en todas las personas
sometidas a su jurisdiccion la comprension de sus derechos civiles, politicos,
econdmicos, socialesy culturales.

La publicacion y amplia disponibilidad de las leyes y reglamentos nacionales y de
los instrumentos internacionales basicos de derechos humanos.

El pleno acceso en condiciones de igualdad a los documentos internacionales en
la esfera de los derechos humanos, incluso los informes periédicos del Estado a
los 6rganos establecidos por los tratados internacionales sobre derechos humanos
en los que sea Parte, asi como las actas resumidas de los debates y los informes
oficiales de esos 6rganos.



Art. 2

Art. 19

Art. 20

Art. 19

Art. 21

Art. 22

EJEMPLOS
RELACIONADOS CON LAS LIBERTADES FUNDAMENTALES Y EL ODS 16.10 EN
OTROS INSTRUMENTOS INTERNACIONALES DE DERECHOS HUMANOS

DECLARACION UNIVERSAL DE DERECHOS HUMANOS

Toda persona tiene los derechos y libertades proclamados en esta Declaracidn,
sin distincién alguna de raza, color, sexo, idioma, religidn, opinién politica o de
cualquier otra indole, origen nacional o social, posicion econdmica, nacimiento o
cualquier otra condicion [...]

Todo individuo tiene derecho a la libertad de opinidon y de expresion; este derecho
incluye el no ser molestado a causa de sus opiniones, el de investigar y recibir
informaciones y opiniones, y el de difundirlas, sin limitacion de fronteras, por
cualquier medio de expresion.

1. Toda persona tiene derecho a la libertad de reunién y asociacion pacificas.
2. Nadie podra ser obligado a pertenecer a una asociacion.

PACTO INTERNACIONAL DE DERECHOS CIVILES Y POLITICOS

1. Nadie podra ser molestado a causa de sus opiniones.

2. Toda persona tiene derecho a la libertad de expresion; este derecho comprende
la libertad de buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de toda indole, sin
consideracion de fronteras, ya sea oralmente, por escrito o en forma impresa o
artistica, o por cualquier otro procedimiento de su eleccidn.

3. El ejercicio del derecho previsto en el parrafo 2 de este articulo entrafa
deberes y responsabilidades especiales. Por lo tanto, podra ser sometido a ciertas
restricciones, a condicidon de que estas hayan sido establecidas por ley y sean
necesarias para: a) Asegurar el respeto a los derechos o a la reputacion de los
demas; b) La proteccién de la seguridad nacional, el orden publico o la salud o la
moral publicas.

Se reconoce el derecho de reunion pacifica. El ejercicio de tal derecho solo podra
estar sujeto a las restricciones previstas por la ley que sean necesarias en una
sociedad democratica, en interés de la seguridad nacional, de la seguridad publica
o del orden publico, o para proteger la salud o la moral publicas o los derechosy
libertades de los demas.

1. Toda persona tiene derecho a asociarse libremente con otras, incluso el derecho
a fundar sindicatos y afiliarse a ellos para la protecciéon de sus intereses.

2. El ejercicio de tal derecho solo podra estar sujeto a las restricciones previstas
por la ley que sean necesarias en una sociedad democratica, en interés de la
seguridad nacional, de la seguridad publica o del orden publico, o para proteger

la salud o la moral publicas o los derechos y libertades de los demas. El presente
articulo no impedira la imposiciéon de restricciones legales al ejercicio de tal
derecho cuando se trate de miembros de las fuerzas armadas y de la policia.

3. Ninguna disposicion de este articulo autoriza a los Estados Partes en el

13
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Art. 8

Art. 3

Art. 11

14

Convenio de la Organizacion Internacional del Trabajo de 1948, relativo a la
libertad sindical y a la proteccion del derecho de sindicacion, a adoptar medidas
legislativas que puedan menoscabar las garantias previstas en él ni a aplicar la ley
de tal manera que pueda menoscabar esas garantias.

PACTO INTERNACIONAL DE DERECHOS ECONOMICOS, SOCIALES Y
CULTURALES

1. Los Estados Partes en el presente Pacto se comprometen a garantizar: a) El
derecho de toda persona a fundar sindicatos y a afiliarse al de su eleccién, con
sujecion Unicamente a los estatutos de la organizacién correspondiente, para
promover y proteger sus intereses econdmicos y sociales. No podran imponerse
otras restricciones al ejercicio de este derecho que las que prescriba la ley y que
sean necesarias en una sociedad democratica en interés de la seguridad nacional
o del orden publico, o para la proteccién de los derechos y libertades ajenos; b)
El derecho de los sindicatos a formar federaciones o confederaciones nacionales
y el de estas a fundar organizaciones sindicales internacionales o a afiliarse a

las mismas; ¢) El derecho de los sindicatos a funcionar sin obstaculos y sin otras
limitaciones que las que prescriba la ley y que sean necesarias en una sociedad
democratica en interés de la seguridad nacional o del orden publico, o para la
proteccion de los derechos y libertades ajenos; d) El derecho de huelga, ejercido
de conformidad con las leyes de cada pals.

2. El presente articulo no impedira someter a restricciones legales el ejercicio

de tales derechos por los miembros de las fuerzas armadas, de la policia o de la
administracion del Estado.

3. Nada de lo dispuesto en este articulo autorizara a los Estados Partes en el
Convenio de la Organizacion Internacional del Trabajo de 1948 relativo a la libertad
sindical y a la proteccién del derecho de sindicacién a adoptar medidas legislativas
que menoscaben las garantias previstas en dicho Convenio o a aplicar la ley en
forma que menoscabe dichas garantias.

CONVENCION SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS LAS FORMAS DE
DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER

Los Estados Partes tomaran en todas las esferas, y en particular en las esferas
politica, social, econdmica y cultural, todas las medidas apropiadas, incluso de
caracter legislativo, para asegurar el pleno desarrollo y adelanto de la mujer, con
el objeto de garantizarle el ejercicio y el goce de los derechos humanos vy las
libertades fundamentales en igualdad de condiciones con el hombre.

PROTOCOLO FACULTATIVO DE LA CONVENCION SOBRE LA ELIMINACION
DE TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER

Cada Estado Parte adoptara todas las medidas necesarias para garantizar que
las personas que se hallen bajo su jurisdiccion no sean objeto de malos tratos ni
intimidacién como consecuencia de cualquier comunicacion con el Comité de
conformidad con el presente Protocolo.



Art. 15

Art. 13

Art. 15

Art. 5

Art. 13

PROTOCOLO FACULTATIVO DE LA CONVENCION CONTRA LATORTURAY
OTROS TRATOS O PENAS CRUELES, INHUMANOS O DEGRADANTES

Ninguna autoridad o funcionario ordenara, aplicard, permitira o tolerara sancién
alguna contra una persona u organizacion por haber comunicado al Subcomité
para la Prevencién o a sus miembros cualquier informacion, ya sea verdadera o
falsa, y ninguna de estas personas u organizaciones sufrira perjuicios de ningun
tipo por este motivo.

CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DEL NINO

1. El nino tendra derecho a la libertad de expresion; ese derecho incluira la libertad
de buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de todo tipo, sin consideracion
de fronteras, ya sea oralmente, por escrito o impresas, en forma artistica o por
cualquier otro medio elegido por el nino.

2. El ejercicio de tal derecho podra estar sujeto a ciertas restricciones, que seran
Unicamente las que la ley prevea y sean necesarias: a) Para el respeto de los
derechos o la reputacion de los demads; o b) Para la proteccién de la seguridad
nacional o el orden publico o para proteger la salud o la moral publicas.

1. Los Estados Partes reconocen los derechos del nifo a la libertad de asociacion y
a la libertad de celebrar reuniones pacificas.

2. No se impondran restricciones al ejercicio de estos derechos distintas de las
establecidas de conformidad con la ley y que sean necesarias en una sociedad
democratica, en interés de la seguridad nacional o publica, el orden publico,

la proteccion de la salud y la moral publicas o la proteccion de los derechosy
libertades de los demas.

CONVENCION INTERNACIONAL SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS LAS
FORMAS DE DISCRIMINACION RACIAL

En conformidad con las obligaciones fundamentales estipuladas en el articulo

2 de la presente Convencion, los Estados Partes se comprometen a prohibiry
eliminar la discriminacion racial en todas sus formas y a garantizar el derecho de
toda persona a la igualdad ante la ley, sin distincion de raza, color y origen nacional
0 étnico, particularmente en el goce de los derechos siguientes:

[...] d) Otros derechos civiles, en particular: [...] vii) El derecho a la libertad de
pensamiento, de conciencia y de religion:; viii) EL derecho a la libertad de opinion y
de expresion: ix) El derecho a la libertad de reunién y de asociacion pacificas; [...]

CONVENCION INTERNACIONAL SOBRE LA PROTECCION DE LOS
DERECHOS DE TODOS LOS TRABAJADORES MIGRATORIOS Y DE SUS
FAMILIARES

1. El derecho de opinidn de los trabajadores migratorios y sus familiares no sera
objeto de injerencia alguna.

2. Los trabajadores migratorios y sus familiares tendran derecho a la libertad

de expresion; este derecho comprende la libertad de recabar, recibir y difundir
informacion e ideas de toda indole, sin limitaciones de fronteras, ya sea oralmente,
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por escrito o en forma impresa o artistica, o por cualquier otro medio de su eleccidn.
3. El ejercicio del derecho previsto en el parrafo 2 del presente articulo entrafia
obligaciones y responsabilidades especiales. Por lo tanto, podra ser sometido

a ciertas restricciones, a condicion de que estas hayan sido establecidas por ley

y Sean necesarias para: a) Respetar los derechos o el buen nombre ajenos:; b)
Proteger la seguridad nacional de los Estados de que se trate, el orden publico o la
salud o la moral publicas; ¢) Prevenir toda la propaganda en favor de la guerra; d)
Prevenir toda apologia del odio nacional, racial o religioso que constituya incitacion
a la discriminacion, la hostilidad o la violencia.

ACUERDO REGIONAL SOBRE EL ACCESO A LA INFORMACION, LA
PARTICIPACION PUBLICA Y EL ACCESO A LA JUSTICIA EN ASUNTOS
AMBIENTALES EN AMERICA LATINAY EL CARIBE (ACUERDO DE ESCAZU)

Defensores de los derechos humanos en asuntos ambientales

1. Cada Parte garantizard un entorno seguro y propicio en el que las personas,
grupos y organizaciones que promueven y defienden los derechos humanos en
asuntos ambientales puedan actuar sin amenazas, restricciones e inseguridad.

2. Cada Parte tomara las medidas adecuadas y efectivas para reconocer, protegery
promover todos los derechos de los defensores de los derechos humanos en asuntos
ambientales, incluidos su derecho a la vida, integridad personal, libertad de opinidény
expresion, derecho de reunién y asociacion pacificas y derecho a circular libremente,
asi como su capacidad para ejercer los derechos de acceso, teniendo en cuenta las
obligaciones internacionales de dicha Parte en el ambito de los derechos humanos,
Sus principios constitucionales y los elementos basicos de su sistema juridico.

3. Cada Parte tomara medidas apropiadas, efectivas y oportunas para prevenir,
investigar y sancionar ataques, amenazas o intimidaciones que los defensores de
los derechos humanos en asuntos ambientales puedan sufrir en el ejercicio de los
derechos contemplados en el presente Acuerdo.
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TARGET 5-1 ANy

END DISCRIMINATION AGAINST WOMEN AND GIRLS

Meta 5]1. Poner fin a la discriminacion contra mujeres y nifias

TARGET 10-3 10 e
e
F———
P
y

ENSURE EQUAL OPPORTUNITIES AND END DISCRIMINATION

Meta 10.3. Garantizar la igualdad de oportunidadesy poner fin a la discriminacién

TARGET 16-B i

IRSTITUTIONS

PROMOTE AND ENFORCE NON-
DISCRIMINATORY LAWS AND POLICIES

Meta 16.b. Promover y aplicar leyes y politicas no discriminatorias



El principio de no discriminacidn esta consagrado en la Agenda 2030 vy, también,
en muchos tratados internacionales de derechos humanos, incluida la Declaracion
sobre los Defensores de los Derechos Humanos. Los derechos humanos y los
ODS son universales, lo que significa que todas las personas tienen el derecho

de disfrutarlos y exigirlos. En la defensa de sus derechos, nadie podra recibir

un tratamiento diferente por su raza, etnia, color, sexo, idioma, religidn, opinidn,
origen, posicion econdmica, nacimiento, discapacidad o cualquier otra condicidn.
Sin embargo, algunos grupos de personas siguen siendo objeto de un trato
discriminatorio y se enfrentan a vulnerabilidades especificas cuando actuan en
calidad de defensores de los derechos humanos. Las defensoras de derechos
humanos de la mujer (Women Human Rights Defenders, WHRD), por ejemplo,
estan a la vanguardia de los movimientos sociales en pro de la igualdad de género.
Exigen cambios estructurales en la sociedad, igualdad de derechos vy libertad

de roles predefinidos en funcidn del género. En el desempefio de su trabajo, las
defensoras de derechos humanos de la mujer (WHRD) pueden verse sometidas a
un doble nivel de riesgos y discriminacion en relacion con quiénes son (mujeres)

y qué hacen (defender los derechos humanos). Lo mismo ocurre con otros
defensores de derechos como los grupos de pueblos indigenas, activistas LGBTI,
movimientos por as vidas negras, entre muchos otros. La discriminacion puede
influir en la forma en que la policia y el sistema judicial tratan a estos grupos, en
codmo se los percibe en el discurso publicoy como se los retrata en los medios de
comunicacién. Por lo tanto, lograr las metas de los ODS dirigidas a poner finala
discriminacion, en particular las metas 51, 10.3 y 16.b, es fundamental a la hora de
propiciar un entorno seguro para las defensoras de derechos humanos de la mujer
(WHRD) y todos los grupos de defensores de los derechos humanos.
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Art. 1

Art. 8.1

Art. 12.2

ARTICULOS EN LA DECLARACION DE LA ONU SOBRE

LOS DEFENSORES DE LOS DERECHOS HUMANOS
RELACIONADOS CON LA NO DISCRIMINACION Y CON LOS ODS 5.1,10.3 Y 16.B

Toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a promover y procurar la
proteccidn y realizacion de los derechos humanos y las libertades fundamentales
en los planos nacional e internacional.

Toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a tener la oportunidad
efectiva, sobre una base no discriminatoria, de participar en el gobierno de su paisy
en la gestion de los asuntos publicos.

El Estado garantizara la proteccion por las autoridades competentes de toda
persona, individual o colectivamente, frente a toda violencia, amenaza, represalia,
discriminacion, negativa de hecho o de derecho, presion o cualquier otra accion
arbitraria resultante del ejercicio legitimo de los derechos mencionados en la
presente Declaracidn.



Art. 2

Art. 21.1

Art. 2.1

Art. 2.2

Art. 25

Art. 2

EJEMPLOS

RELACIONADOS CON LA NO DISCRIMINACION Y LOS ODS 5.1,10.3 Y 16.BEN
OTROS INSTRUMENTOS INTERNACIONALES DE DERECHOS HUMANOS

DECLARACION UNIVERSAL DE DERECHOS HUMANOS

Toda persona tiene los derechos y libertades proclamados en esta Declaracion,
sin distincidn alguna de raza, color, sexo, idioma, religién, opinién politica o de
cualquier otra indole, origen nacional o social, posicion econdmica, nacimiento

o cualquier otra condicién. Ademas, no se hara distincion alguna fundada en la
condicién politica, juridica o internacional del pais o territorio de cuya jurisdiccion
dependa una persona, tanto si se trata de un pais independiente, como de un
territorio bajo administracion fiduciaria, no auténomo o sometido a cualquier otra
limitacion de soberania.

Toda persona tiene derecho a participar en el gobierno de su pais, directamente o
por medio de representantes libremente escogidos.

PACTO INTERNACIONAL DE DERECHOS CIVILES Y POLITICOS

Cada uno de los Estados Partes en el presente Pacto se compromete a respetar
y a garantizar a todos los individuos que se encuentren en su territorio y estén
sujetos a su jurisdiccion los derechos reconocidos en el presente Pacto, sin
distincion alguna de raza, color, sexo, idioma, religion, opinion politica o de otra
indole, origen nacional o social, posicion econémica, nacimiento o cualquier otra
condicion social.

Cada Estado Parte se compromete a adoptar, con arreglo a sus procedimientos
constitucionales vy a las disposiciones del presente Pacto, las medidas oportunas
para dictar las disposiciones legislativas o de otro caracter que fueren necesarias
para hacer efectivos los derechos reconocidos en el presente Pacto y que no
estuviesen ya garantizados por disposiciones legislativas o de otro caracter.

Todos los ciudadanos gozaran, sin ninguna de la distinciones mencionadas en el
articulo 2, y sin restricciones indebidas, de los siguientes derechos y oportunidades:
a) Participar en la direccion de los asuntos publicos, directamente o por medio de
representantes libremente elegidos; b) Votar vy ser elegidos en elecciones periddicas,
auténticas, realizadas por sufragio universal e igual y por voto secreto que garantice
la libre expresion de la voluntad de los electores; ) Tener acceso, en condiciones
generales de igualdad, a las funciones publicas de su pais.

CONVENCION SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS LAS FORMAS DE
DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER

Los Estados Partes condenan la discriminacion contra la mujer en todas sus
formas, convienen en seguir, por todos los medios apropiados y sin dilaciones, una
politica encaminada a eliminar la discriminacidn contra la mujer vy, con tal objeto,
se comprometen a: a) Consagrar, si aun no lo han hecho, en sus constituciones
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Art. 5

nacionales y en cualquier otra legislacion apropiada el principio de la igualdad del
hombre y de la mujer y asegurar por ley u otros medios apropiados la realizacion
practica de ese principio; b) Adoptar medidas adecuadas, legislativas y de otro
caracter, con las sanciones correspondientes, que prohiban toda discriminacion
contra la mujer; c) Establecer la proteccidn juridica de los derechos de la mujer
sobre una base de igualdad con los del hombre y garantizar, por conducto de los
tribunales nacionales competentes y de otras instituciones publicas, la proteccidn
efectiva de la mujer contra todo acto de discriminacion; d) Abstenerse de incurrir
en todo acto o practica de discriminacion contra la mujer y velar por que las
autoridades e instituciones publicas acttien de conformidad con esta obligacion; e)
Tomar todas las medidas apropiadas para eliminar la discriminacidn contra la mujer
practicada por cualesquiera personas, organizaciones o empresas; f) Adoptar
todas las medidas adecuadas, incluso de caracter legislativo, para modificar o
derogar leyes, reglamentos, usos y practicas que constituyan discriminacidon contra
la mujer; g) Derogar todas las disposiciones penales nacionales que constituyan
discriminacion contra la mujer.

CONVENCION INTERNACIONAL SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS LAS
FORMAS DE DISCRIMINACION RACIAL

En conformidad con las obligaciones fundamentales estipuladas en el articulo 2 de
la presente Convencién, los Estados Partes se comprometen a prohibir y eliminar la
discriminacion racial en todas sus formas y a garantizar el derecho de toda persona
a la igualdad ante la ley, sin distincion de raza, color y origen nacional o étnico,
particularmente en el goce de los derechos siguientes: a) El derecho a la igualdad
de tratamiento en los tribunales y todos los demas drganos que administran justicia;
b) El derecho a la seguridad personal y a la proteccion del Estado contra todo acto
de violencia o atentado contra la integridad personal cometido por funcionarios
publicos o por cualquier individuo, grupo o institucion: ¢) Los derechos politicos,

en particular el de tomar parte en elecciones, elegiry ser elegido, por medio del
sufragio universal e igual, el de participar en el gobierno y en la direccion de los
asuntos publicos en cualquier nivel, y el de acceso, en condiciones de igualdad, a las
funciones publicas; d) Otros derechos civiles, en particular: i) El derecho a circular
libremente y a elegir su residencia en el territorio de un Estado; ii) ELl derecho a

salir de cualquier pais, incluso del propio, y a regresar a su pais; iii) El derecho a

una nacionalidad; iv) El derecho al matrimonioy a la eleccidon del conyuge; v) EL
derecho a ser propietario, individualmente y en asociacion con otros; vi) El derecho
a heredar; vii) El derecho a la libertad de pensamiento, de conciencia y de religion;
viii) El derecho a la libertad de opinion y de expresion; ix) El derecho a la libertad de
reunion y de asociacion pacificas; e) Los derechos econdémicos, socialesy culturales,
en particular: i) El derecho al trabajo, a la libre eleccion de trabajo, a condiciones
equitativas y satisfactorias de trabajo, a la proteccidn contra el desempleo, a igual
salario por trabajo igual y a una remuneracion equitativa y satisfactoria; ii) EL derecho
a fundar sindicatos y a sindicarse: iii) El derecho a la vivienda; iv) El derecho a la
salud publica, la asistencia médica, la seguridad social y los servicios sociales; v)

El derecho a la educaciéon y la formacion profesional; vi) El derecho a participar, en
condiciones de igualdad, en las actividades culturales: f) El derecho de acceso a
todos los lugares y servicios destinados al uso publico, tales como los medios de
transporte, hoteles, restaurantes, cafés, espectaculos y parques.



Art. 7

Art. 19.1

Art. 19.2

Art. 22.2

Art. 5.3

Art.. 10.2

CONVENCION INTERNACIONAL SOBRE LA PROTECCION DE LOS
DERECHOS DE TODOS LOS TRABAJADORES MIGRATORIOS Y DE SUS
FAMILIARES

Los Estados Partes se comprometeran, de conformidad con los instrumentos
internacionales sobre derechos humanos, a respetar y asegurar a todos los
trabajadores migratorios y sus familiares que se hallen dentro de su territorio o
sometidos a su jurisdiccion los derechos previstos en la presente Convencion, sin
distincion alguna por motivos de sexo, raza, color, idioma, religion o conviccion,
opinidn politica o de otra indole, origen nacional, étnico o social, nacionalidad, edad,
situacion econdmica, patrimonio, estado civil, nacimiento o cualquier otra condicion.

CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DEL NINO

Los Estados Partes adoptaran todas las medidas legislativas, administrativas,
sociales y educativas apropiadas para proteger al nifio contra toda forma de
perjuicio o abuso fisico o mental, descuido o trato negligente, malos tratos o
explotacion, incluido el abuso sexual, mientras el nino se encuentre bajo la
custodia de los padres, de un representante legal o de cualquier otra persona que
lo tenga a su cargo.

Esas medidas de proteccion deberian comprender, segun corresponda,
procedimientos eficaces para el establecimiento de programas sociales con objeto
de proporcionar la asistencia necesaria al nino y a quienes cuidan de él, asi como
para otras formas de prevencion y para la identificacion, notificacion, remision a
una institucion, investigacion, tratamiento y observacién ulterior de los casos antes
descritos de malos tratos al nino y, segun corresponda, la intervencion judicial.

DECLARACION DE LAS NACIONES UNIDAS SOBRE LOS DERECHOS DE LOS
PUEBLOS INDIGENAS

Los Estados adoptaran medidas, conjuntamente con los pueblos indigenas, para
asegurar que las mujeres y los ninos indigenas gocen de proteccion y garantias
plenas contra todas las formas de violencia y discriminacion.

ACUERDO REGIONAL SOBRE EL ACCESO A LA INFORMACION, LA
PARTICIPACION PUBLICA Y EL ACCESO A LA JUSTICIA EN ASUNTOS
AMBIENTALES EN AMERICA LATINAY EL CARIBE (ACUERDO DE ESCAZU)

Cada Parte facilitara el acceso a la informacion ambiental de las personas o grupos
en situaciéon de vulnerabilidad, estableciendo procedimientos de atencién desde
la formulacion de solicitudes hasta la entrega de la informacién, considerando

sus condiciones y especificidades, con la finalidad de fomentar el acceso vy la
participacion en igualdad de condiciones.

Cada Parte, con arreglo a sus capacidades, podra tomar, entre otras, las siguientes
medidas: e) contar con medidas especificas para personas o grupos en situacion de
vulnerabilidad, como la interpretacion o traduccién en idiomas distintos al oficial,
cuando sea hecesario.
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TARGET 5-9 GOALY

PO

ENSURE FULL PARTICIPATION IN
LEADERSHIP AND DECISION-MAKING

Meta 5.5. Asegurar la participacion plena en el liderazgo y en la adopcién de decisiones

TARGET 10'2 . "] g:flulﬂfﬂnta
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PROMOTE UNIVERSAL SOCIAL,
ECONOMIG AND POLITICAL INCLUSION

Meta 10.2. Promover la inclusion social, econdmicay politica universal

TARGET 11'3 mmrs

:::.:é“\ Eéﬁ
sl

Filas

INCLUSIVE AND SUSTAINABLE URBANIZATION

Meta 11.3. Urbanizacidon inclusiva y sostenible
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TARGET 16-7 18 e

Ty

Y,

ENSURE RESPONSIVE, INCLUSIVE
AND REPRESENTATIVE DECISION-MAKING

Meta 16.7. Garantizar la adopcién de decisiones inclusivas, participativas y representativas

El derecho a participar en los asuntos publicos es un elemento fundamental del
buen funcionamiento de las democracias. La participacion es también el eje central
de la Agenda 2030, que reconoce los roles y la diversidad de todos los sectores de
la sociedad. La participacion asegura la diversidad de puntos de vista y opiniones en
la toma de decisiones, lo que permite enfoques mas personalizados en politicas y
programas que respondan a las necesidades vy prioridades de las diferentes voces
de la sociedad. Una sociedad participativa también mejora la responsabilidad

de los gobiernos con respecto a las personas que representan. La participacion
significativa de los defensores de los derechos humanos en el disefio de
intervenciones de desarrollo (por ejemplo, politicas, programas) puede ser crucial
para asegurar una consideracion adecuada de los impactos de las intervenciones
de desarrollo en los derechos humanos de las personas afectadas por ellas. Los
gobiernos deben garantizar un espacio seguro para que los defensores de los
derechos humanos defiendan sus derechos en las decisiones sobre desarrollo y
deben buscar la consulta y el consentimiento de las comunidades afectadas sobre
cuestiones relacionadas, por ejemplo, con derechos territoriales, medidas de
austeridad, infraestructura y proyectos de urbanizacion. El derecho a la participacion
estd estrechamente vinculado a los ODS 5.5,10.2, 11.3 y 16.7. También se ve
afectado por la expresion de otros derechos vy libertades, como las libertades de
reunion, asociacion y expresion (capitulo 1).
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Art. 8.1

Art. 8.2

Art. 18.2

ARTICULOS EN LA DECLARACION DE LA ONU SOBRE

LOS DEFENSORES DE LOS DERECHOS HUMANOS
RELACIONADOS CON LA PARTICIPACION Y LOS ODS 5.5,10.2,11.3 Y 16.7

Toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a tener la oportunidad

efectiva, sobre una base no discriminatoria, de participar en el gobierno de su paisy

en la gestion de los asuntos publicos.

Ese derecho comprende, entre otras cosas, el que tiene toda persona, individual
o colectivamente, a presentar a los drganos y organismos gubernamentalesy
organizaciones que se ocupan de los asuntos publicos, criticas y propuestas para
mejorar su funcionamiento, y a llamar la atencién sobre cualquier aspecto de su
labor que pueda obstaculizar o impedir la promocion, proteccion y realizacion de
los derechos humanos y las libertades fundamentales.

A los individuos, los grupos, las instituciones y las organizaciones no
gubernamentales les corresponde una importante funcion y una responsabilidad
en la proteccion de la democracia, la promocion de los derechos humanos y

las libertades fundamentales y la contribucién al fomento y progreso de las
sociedades, instituciones y procesos democraticos.



Art. 21

Art. 25

Art. 7

Art. 8

Art. 14.2

EJEMPLOS

RELACIONADOS CON LA NO DISCRIMINACION Y LOS ODS 5.5,10.2,11.3 Y 16.7 EN
OTROS INSTRUMENTOS INTERNACIONALES DE DERECHOS HUMANOS

DECLARACION UNIVERSAL DE DERECHOS HUMANOS

1) Toda persona tiene derecho a participar en el gobierno de su pais, directamente
0 por medio de representantes libremente escogidos.

2) Toda persona tiene el derecho de acceso, en condiciones de igualdad, a las
funciones publicas de su pais.

3) La voluntad del pueblo es la base de la autoridad del poder publico; esta
voluntad se expresara mediante elecciones auténticas que habran de celebrarse
periddicamente, por sufragio universal e igual y por voto secreto u otro
procedimiento equivalente que garantice a libertad del voto.

PACTO INTERNACIONAL DE DERECHOS CIVILES Y POLITICOS

Todos los ciudadanos gozaran, sin ninguna de la distinciones mencionadas en el
articulo 2, y sin restricciones indebidas, de los siguientes derechos y oportunidades:
a) Participar en la direccion de los asuntos publicos, directamente o por medio de
representantes libremente elegidos; b) Votar y ser elegidos en elecciones periddicas,
auténticas, realizadas por sufragio universal e igual y por voto secreto que garantice
la libre expresion de la voluntad de los electores; ¢) Tener acceso, en condiciones
generales de igualdad, a las funciones publicas de su pais.

CONVENCION SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS LAS FORMAS DE
DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER

Los Estados Partes tomaran todas las medidas apropiadas para eliminar la
discriminacion contra la mujer en la vida politica y publica del paisy, en particular,
garantizaran a las mujeres, en igualdad de condiciones con los hombres, el
derecho a: a) Votar en todas las elecciones y referéndums publicos y ser elegibles
para todos los organismos cuyos miembros sean objeto de elecciones publicas;
b) Participar en la formulacidn de las politicas gubernamentales y en la ejecucion
de estas, y ocupar cargos publicos vy ejercer todas las funciones publicas en todos
los planos gubernamentales; ¢) Participar en organizaciones y en asociaciones no
gubernamentales que se ocupen de la vida publicay politica del pais.

Los Estados Partes tomaran todas las medidas apropiadas para garantizar a la
mujer, en igualdad de condiciones con el hombre y sin discriminacion alguna, la
oportunidad de representar a su gobierno en el plano internacional y de participar
en la labor de las organizaciones internacionales.

Los Estados Partes adoptaran todas las medidas apropiadas para eliminar

la discriminacion contra la mujer en las zonas rurales a fin de asegurar en
condiciones de igualdad entre hombres y mujeres, su participacion en el desarrollo
rural y en sus beneficios, y en particular le aseguraran el derecho a: a) Participar en
la elaboracion y ejecucion de los planes de desarrollo a todos los niveles;

[...] f) Participar en todas las actividades comunitarias; [...]
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Art. 5

Art. 13.1

Art. 4.3

Art. 41

Art. 42.2

CONVENCION INTERNACIONAL SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS LAS
FORMAS DE DISCRIMINACION RACIAL

En conformidad con las obligaciones fundamentales estipuladas en el articulo

2 de la presente Convencion, los Estados Partes se comprometen a prohibiry
eliminar la discriminacion racial en todas sus formas y a garantizar el derecho
de toda persona a la igualdad ante La ley, sin distincion de raza, color y origen
nacional o étnico, particularmente en el goce de los derechos siguientes: [...] ¢)
Los derechos politicos, en particular el de tomar parte en elecciones, elegiry ser
elegido, por medio del sufragio universal e igual, el de participar en el gobierno
y en la direccidn de los asuntos publicos en cualquier nivel, y el de acceso, en
condiciones de igualdad, a las funciones publicas; [...]

CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DEL NINO

1. El nifo tendra derecho a la libertad de expresién; ese derecho incluira la libertad
de buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de todo tipo, sin consideracion de
fronteras, ya sea oralmente, por escrito o impresas, en forma artistica o por cualquier
otro medio elegido por el nifio.

2. El ejercicio de tal derecho podra estar sujeto a ciertas restricciones, que seran
Unicamente las que la ley preveay sean necesarias: a) Para el respeto de los
derechos o la reputacién de los demas; o b) Para la proteccion de la seguridad
nacional o el orden publico o para proteger la salud o la moral publicas.

CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

En la elaboracion y aplicacion de legislacion y politicas para hacer efectiva la
presente Convencion, y en otros procesos de adopcion de decisiones sobre
cuestiones relacionadas con las personas con discapacidad, los Estados Partes
celebraran consultas estrechas y colaborardan activamente con las personas con
discapacidad, incluidos los ninos vy las ninas con discapacidad, a través de las
organizaciones que las representan.

CONVENCION INTERNACIONAL SOBRE LA PROTECCION DE LOS DERECHOS
DE TODOS LOS TRABAJADORES MIGRATORIOS Y DE SUS FAMILIARES

1. Los trabajadores migratorios y sus familiares tendran derecho a participar en

los asuntos publicos de su Estado de origen y a votar y ser elegidos en elecciones
celebradas en ese Estado, de conformidad con su legislacion.

2. Los Estados de que se trate facilitardn, segun corresponda y de conformidad con
su legislacion, el ejercicio de esos derechos.

Los Estados de empleo facilitaran, de conformidad con su legislacién nacional, la
consulta o la participacion de los trabajadores migratorios y sus familiares en las
decisiones relativas a la vida y la administracion de las comunidades locales.



Art. 5

Art. 18

Art. 7.1

Art. 7.2

Art. 7.7

Art. 7.8

Art. 7.9

Art. 7.10

DECLARACION DE LAS NACIONES UNIDAS SOBRE LOS DERECHOS DE LOS
PUEBLOS INDIGENAS

Los pueblos indigenas tienen derecho a conservar y reforzar sus propias
instituciones politicas, juridicas, econdémicas, sociales y culturales, manteniendo
a la vez su derecho a participar plenamente, si lo desean, en la vida politica,
econdémica, social y cultural del Estado.

Los pueblos indigenas tienen derecho a participar en la adopcion de decisiones
en las cuestiones que afecten a sus derechos, por conducto de representantes

elegidos por ellos de conformidad con sus propios procedimientos, asi como a

mantener y desarrollar sus propias instituciones de adopcion de decisiones.

ACUERDO REGIONAL SOBRE EL ACCESO A LA INFORMACION, LA
PARTICIPACION PUBLICA Y EL ACCESO A LA JUSTICIA EN ASUNTOS
AMBIENTALES EN AMERICA LATINA Y EL CARIBE (ACUERDO DE ESCAZU)

Cada Parte deberd asegurar el derecho de participacion del publicoy, para ello, se
compromete a implementar una participacion abierta e inclusiva en los procesos
de toma de decisiones ambientales, sobre la base de los marcos normativos
interno e internacional.

Cada Parte garantizara mecanismos de participacion del publico en los procesos
de toma de decisiones, revisiones, reexaminaciones o actualizaciones relativos a
proyectos y actividades, asi como en otros procesos de autorizaciones ambientales
gue tengan o puedan tener un impacto significativo sobre el medio ambiente,
incluyendo cuando puedan afectar la salud.

El derecho del publico a participar en los procesos de toma de decisiones
ambientales incluird la oportunidad de presentar observaciones por medios
apropiados y disponibles, conforme a las circunstancias del proceso. Antes
de la adopcioén de la decision, la autoridad publica que corresponda tomara
debidamente en cuenta el resultado del proceso de participacion.

Cada Parte velara por que, una vez adoptada la decision, el publico sea
oportunamente informado de ella y de los motivos y fundamentos que la
sustentan, asi como del modo en que se tuvieron en cuenta sus observaciones. La
decision y sus antecedentes serdn publicos y accesibles.

La difusidn de las decisiones que resultan de las evaluaciones de impacto
ambiental y de otros procesos de toma de decisiones ambientales que involucran
la participacion publica debera realizarse a través de medios apropiados, que
podran incluir los medios escritos, electronicos u orales, asi como los métodos
tradicionales, de forma efectiva y rdpida. La informacién difundida deberd incluir el
procedimiento previsto que permita al publico ejercer las acciones administrativas
y judiciales pertinentes.

Cada Parte establecerd las condiciones propicias para que la participacion publica
en procesos de toma de decisiones ambientales se adecue a las caracteristicas
sociales, econémicas, culturales, geograficas y de género del publico.
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Art. 711

Art. 7.12

Cuando el publico directamente afectado hable mayoritariamente idiomas
distintos a los oficiales, la autoridad publica velara por que se facilite su
comprension y participacion.

Cada Parte promovera, segun corresponda y de acuerdo con la legislacion
nacional, la participacion del publico en foros y negociaciones internacionales
en materia ambiental o con incidencia ambiental, de acuerdo con las reglas
de procedimiento que para dicha participacion prevea cada foro. Asimismo,
se promoverd, segun corresponda, la participacion del publico en instancias
nacionales para tratar asuntos de foros internacionales ambientales.






CAPITULO 4. EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS

TARGET 4-7 4 Bicinon
R
- S =

“uy

EDUCATION FOR SUSTAINABLE DEVELOPMENT
AND GLOBAL CITIZENSHIP

Meta 4.7. Educacion para el desarrollo sostenible y la ciudadania mundial

La educacion en derechos humanos es el motor que impulsa la construcciéon de
sociedades pacificas y justas. Contribuye a la prevencion de violaciones y abusos

de los derechos humanos y promueve resultados de desarrollo equitativos.

El conocimiento de los derechos humanos es un paso importante para poder
reclamarlos como defensores de los mismos. Para garantizar un entorno seguro

y propicio para los defensores, los Estados deben asegurarse de que se conozcan

y comprendan los derechos y obligaciones de la Declaracion de la ONU sobre los
Defensores de los Derechos Humanos. La educacion en derechos humanos se
puede realizar de diversas formas, como mediante programas de educacion formal
y formacion profesional para funcionarios gubernamentales, agentes del ordeny
profesionales juridicos; como abogados y jueces. Facilitar y proporcionar educacion
en derechos humanos también es una importante funcidon que desempenan los
defensores de los derechos humanos. En algunos contextos se les celebra por
ello, mientras que en otros se les persigue.
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Art. 6

Art. 14.1

Art. 14.2

Art. 15

Art. 16

Art. 18.2

Art. 18.3

ARTICULOS EN LA DECLARACION DE LA ONU SOBRE

LOS DEFENSORES DE LOS DERECHOS HUMANOS
RELACIONADOS CON LA EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS Y EL ODS 4.7

Toda persona tiene derecho, individualmente y con otras: 6.a A conocer, recabar,
obtener, recibir y poseer informacién sobre todos los derechos humanos y libertades
fundamentales, con inclusion del acceso a la informacién sobre los medios por los
gue se da efecto a tales derechos vy libertades en los sistemas legislativo, judicial

y administrativo internos; 6.c A estudiar y debatir si esos derechos vy libertades
fundamentales se observan, tanto en la ley como en la practica, y a formarse y
mantener una opinién al respecto, asi como a senalar a la atencion del publico esas
cuestiones por conducto de esos medios y de otros medios adecuados.

Incumbe al Estado la responsabilidad de adoptar medidas legislativas, judiciales,
administrativas o de otra indole apropiadas para promover en todas las personas
sometidas a su jurisdiccion la comprension de sus derechos civiles, politicos,
econdmicos, sociales y culturales.

Entre esas medidas figuran las siguientes: 14.2.a La publicacion y amplia
disponibilidad de las leyes y reglamentos nacionales y de los instrumentos
internacionales basicos de derechos humanos; 14.2.b El pleno acceso en condiciones
de igualdad a los documentos internacionales en la esfera de los derechos humanos,
incluso los informes periodicos del Estado a los érganos establecidos por los tratados
internacionales sobre derechos humanos en los que sea Parte, asi como las actas
resumidas de los debates y los informes oficiales de esos 6rganos.

Incumbe al Estado la responsabilidad de promover y facilitar la ensefianza de

los derechos humanosy las libertades fundamentales en todos los niveles

de la educacion, y de garantizar que los que tienen a su cargo la formacion de
abogados, funcionarios encargados del cumplimiento de la ley, personal de las
fuerzas armadas y funcionarios publicos incluyan en sus programas de formacion
elementos apropiados de la ensenanza de los derechos humanos.

Los particulares, las organizaciones no gubernamentales y las instituciones
pertinentes tienen la importante mision de contribuir a sensibilizar al publico
sobre las cuestiones relativas a todos los derechos humanos y las libertades
fundamentales mediante actividades de ensefianza, capacitacion e investigacion
en esas esferas con el objeto de fortalecer, entre otras cosas, la comprension, la
tolerancia, la paz y las relaciones de amistad entre las naciones y entre todos los
grupos raciales y religiosos, teniendo en cuenta las diferentes mentalidades de las
sociedades y comunidades en las que llevan a cabo sus actividades.

A los individuos, los grupos, las instituciones y las organizaciones no
gubernamentales les corresponde una importante funcion y una responsabilidad
en la proteccion de la democracia, la promocion de los derechos humanos y

las libertades fundamentales y la contribucion al fomento y progreso de las
sociedades, instituciones y procesos democraticos.

Andlogamente, les corresponde el importante papel y responsabilidad de
contribuir, como sea pertinente, a la promocion del derecho de toda persona a un
orden social e internacional en el que los derechos y libertades enunciados en la
Declaracion Universal de Derechos Humanos y otros instrumentos de derechos
humanos puedan tener una aplicacién plena.
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Art. 26.2

Art.13.1

Art. 19

Art. 7

EJEMPLOS

RELACIONADOS CON LA EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS Y EL ODS 4.7
EN OTROS INSTRUMENTOS INTERNACIONALES DE DERECHOS HUMANOS

DECLARACION UNIVERSAL DE DERECHOS HUMANOS

La educacion tendra por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana

y el fortalecimiento del respeto a los derechos humanosy a las libertades
fundamentales; favorecera la comprension, la tolerancia y la amistad entre todas
las naciones y todos Los grupos étnicos o religiosos; y promovera el desarrollo de
las actividades de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz.

PACTO INTERNACIONAL DE DERECHOS ECONOMICOS, SOCIALES Y
CULTURALES

Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen el derecho de toda persona

a la educacion. Convienen en que la educacion debe orientarse hacia el pleno
desarrollo de la personalidad humana y del sentido de su dignidad, y debe
fortalecer el respeto por los derechos humanos vy las libertades fundamentales.
Convienen asimismo en gue la educacion debe capacitar a todas las personas
para participar efectivamente en una sociedad libre, favorecer la comprension, la
tolerancia y la amistad entre todas las naciones y entre todos los grupos raciales,
étnicos o religiosos, y promover las actividades de las Naciones Unidas en pro del
mantenimiento de la paz.

PACTO INTERNACIONAL DE DERECHOS CIVILES Y POLITICOS

1. Nadie podrd ser molestado a causa de sus opiniones.

2. Toda persona tiene derecho a la libertad de expresién; este derecho comprende
la libertad de buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de toda indole, sin
consideracion de fronteras, ya sea oralmente, por escrito o en forma impresa o
artistica, o por cualquier otro procedimiento de su eleccion.

3. El ejercicio del derecho previsto en el parrafo 2 de este articulo entrana
deberes y responsabilidades especiales. Por lo tanto, podra ser sometido a ciertas
restricciones, a condicion de que estas hayan sido establecidas por ley y sean
necesarias para: a) Asegurar el respeto a los derechos o a la reputacion de los
demds; b) La proteccion de la seguridad nacional, el orden publico o la salud o la
moral publicas.

CONVENCION INTERNACIONAL SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS LAS
FORMAS DE DISCRIMINACION RACIAL

Los Estados Partes se comprometen a tomar medidas inmediatas y eficaces,
especialmente en las esferas de la ensefianza, la educacion, la culturay la
informacion, para combatir los prejuicios que conduzcan a la discriminacion racial

y para promover la comprension, la tolerancia y la amistad entre las naciones y los
diversos grupos raciales o étnicos, asi como para propagar los propositos vy principios
de la Carta de las Naciones Unidas, de la Declaracion Universal de Derechos



Art. 29.1

Art. 10

Art. 15.1

Art. 4.4

Art. 10.2

Humanos, de la Declaracion de las Naciones Unidas sobre la eliminacidon de todas
las formas de discriminacion racial y de la presente Convencion.

CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DEL NINO

Los Estados Partes convienen en que la educacion del nino debera estar
encaminada a:

29.1.b Inculcar al nino el respeto de los derechos humanos vy las libertades
fundamentales y de los principios consagrados en la Carta de las Naciones Unidas.

CONVENCION SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS LAS FORMAS DE
DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER

Los Estados Partes adoptaran todas las medidas apropiadas para eliminar la
discriminacion contra la mujer, a fin de asegurarle la igualdad de derechos con el
hombre en la esfera de la educacion y en particular para asegurar, en condiciones
de igualdad entre hombres y mujeres: ) La eliminacion de todo concepto
estereotipado de los papeles masculino y femenino en todos los niveles y en
todas las formas de ensefianza, mediante el estimulo de la educacion mixtay de
otros tipos de educaciéon que contribuyan a lograr este objetivo y, en particular,
mediante la modificacion de los libros y programas escolares y la adaptacion

de los métodos de ensefianza; h) Acceso al material informativo especifico que
contribuya a asegurar la salud y el bienestar de la familia, incluida la informaciény
el asesoramiento sobre planificacion de la familia.

DECLARACION DE LAS NACIONES UNIDAS SOBRE LOS DERECHOS DE LOS
PUEBLOS INDIGENAS

Los pueblos indigenas tienen derecho a que la dignidad y diversidad de sus
culturas, tradiciones, historias y aspiraciones queden debidamente reflejadas en la
educacion y la informacion publica.

ACUERDO REGIONAL SOBRE EL ACCESO A LA INFORMACION, LA
PARTICIPACION PUBLICA Y EL ACCESO A LA JUSTICIA EN ASUNTOS
AMBIENTALES EN AMERICA LATINAY EL CARIBE (ACUERDO DE ESCAZU)

Con el propdsito de contribuir a la aplicacion efectiva del presente Acuerdo,
cada Parte proporcionara al publico informacion para facilitar la adquisicion de
conocimiento respecto de los derechos de acceso.

Cada Parte, con arreglo a sus capacidades, podrd tomar, entre otras, las siguientes
medidas: a) formar y capacitar en derechos de acceso en asuntos ambientales

a autoridades y funcionarios publicos; b) desarrollar y fortalecer programas de
sensibilizacidon y creacién de capacidades en derecho ambiental y derechos de
acceso para el publico, funcionarios judiciales y administrativos, instituciones
nacionales de derechos humanos vy juristas, entre otros; ¢) dotar a las instituciones
y organismos competentes con equipamiento y recursos adecuados d) promover
la educacion, la capacitacion y la sensibilizacion en temas ambientales mediante,
entre otros, la inclusion de mddulos educativos basicos sobre los derechos de
acceso para estudiantes en todos Los niveles educacionales.
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CAPITULO 5. DEFENSORES DE LOS DERECHOS HUMANOS DE
DERECHOS LABORALES

TARGET 8-8 ECONDWC ROWTH

§

PROTECT LABOUR RIGHTS AND PROMOTE
SAFE WORKING ENVIRONMENTS

Meta 8.8. Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro

Las normas fundamentales del trabajo, por ejemplo, las normas sobre el trabajo
infantil, el trabajo forzoso, la libertad de asociacién, igualdad y no discriminacion,
son derechos humanos universales. Las leyes internacionales en materia de
derechos humanos y laborales protegen los derechos de los trabajadores a la
libertad de reunién y de asociacién pacificas.X EL cumplimiento nacional de

la libertad de asociacion también es un indicador del ODS 8.8. Los activistas

de los derechos laborales también deben contar con un entorno propicio para

su trabajo. Las asociaciones de trabajadores son un medio importante para
promover la expresion de los derechos laborales y abordar el desequilibrio de
poder entre trabajadores y empleadores. El activismo por los derechos laborales,
realizado individual o colectivamente, es una via importante para promover el
empoderamiento econémico y el desarrollo sostenible.
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Art. 5

Art. 1

ARTICULOS EN LA DECLARACION DE LA ONU SOBRE

LOS DEFENSORES DE LOS DERECHOS HUMANOS
RELACIONADOS CON LAS LIBERTADES FUNDAMENTALES EN EL LUGAR DE
TRABAJO Y EL ODS 8.8

A fin de promover y proteger los derechos humanosy las libertades fundamentales,

toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, en el plano nacional e
internacional:

5.a A reunirse o manifestarse pacificamente;

5.b A formar organizaciones, asociaciones o grupos no gubernamentales, y a
afiliarse a ellos o a participar en ellos.

Toda persona, individual o colectivamente, tiene derecho al legitimo ejercicio de su
ocupacion o profesion. Toda persona que, a causa de su profesion, pueda afectar

a la dignidad humana, los derechos humanos y las libertades fundamentales de
otras personas deberad respetar esos derechos y libertades y cumplir las normas
nacionales e internacionales de conducta o ética profesional u ocupacional que
sean pertinentes.
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Art. 20

Art. 21

Art. 22

Art. 6

Art. 8

EJEMPLOS

RELACIONADOS CON LAS LIBERTADES FUNDAMENTALES EN EL LUGAR DE
TRABAJO Y EL ODS 8.8 EN OTROS INSTRUMENTOS INTERNACIONALES DE
DERECHOS HUMANOS

DECLARACION UNIVERSAL DE DERECHOS HUMANOS

1. Toda persona tiene derecho a la libertad de reuniéon y de asociacion pacificas.
2. Nadie podra ser obligado a pertenecer a una asociacion.

PACTO INTERNACIONAL DE DERECHOS CIVILES Y POLITICOS

Se reconoce el derecho de reunioén pacifica. El ejercicio de tal derecho sélo podra
estar sujeto a las restricciones previstas por la ley que sean necesarias en una
sociedad democratica, en interés de la seguridad nacional, de la seguridad publica
o del orden publico, o para proteger la salud o la moral publicas o los derechosy
libertades de los demas.

1. Toda persona tiene derecho a asociarse libremente con otras, incluso el derecho
a fundar sindicatos y afiliarse a ellos para la protecciéon de sus intereses.

2. El ejercicio de tal derecho solo podra estar sujeto a las restricciones previstas
por la ley que sean necesarias en una sociedad democratica, en interés de la
seguridad nacional, de la seguridad publica o del orden publico, o para proteger
la salud o la moral publicas o los derechos y libertades de los demas. El presente
articulo no impedira la imposiciéon de restricciones legales al ejercicio de tal
derecho cuando se trate de miembros de las fuerzas armadas y de la policia.

3. Ninguna disposicion de este articulo autoriza a los Estados Partes en el
Convenio de la Organizacion Internacional del Trabajo de 1948, relativo a la
libertad sindical y a la proteccidn del derecho de sindicacion, a adoptar medidas
legislativas que puedan menoscabar las garantias previstas en él ni a aplicar la ley
de tal manera que pueda menoscabar esas garantias.

PACTO INTERNACIONAL DE DERECHOS ECONOMICOS, SOCIALES Y
CULTURALES

1. Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen el derecho a trabajar, que
comprende el derecho de toda persona a tener la oportunidad de ganarse la

vida mediante un trabajo libremente escogido o aceptado, y tomaran medidas
adecuadas para garantizar este derecho.

2. Entre las medidas que habra de adoptar cada uno de los Estados Partes en el
presente Pacto para lograr la plena efectividad de este derecho debera figurar la
orientacion y formacion tecnicoprofesional, la preparacion de programas, normas
y técnicas encaminadas a conseguir un desarrollo econdmico, social y cultural
constante y la ocupacion plenay productiva, en condiciones que garanticen las
libertades politicas y econdmicas fundamentales de la persona humana.

1. Los Estados Partes en el presente Pacto se comprometen a garantizar: a) ELl
derecho de toda persona a fundar sindicatos y a afiliarse al de su eleccioén, con



Art. 11.1

Art. 15

Art. 5

sujecion Unicamente a los estatutos de la organizacion correspondiente, para
promover y proteger sus intereses economicos y sociales. No podrdan imponerse
otras restricciones al ejercicio de este derecho que las que prescriba la ley y que
sean necesarias en una sociedad democratica en interés de la seguridad nacional
o del orden publico, o para la proteccion de los derechos y libertades ajenos: b)
El derecho de los sindicatos a formar federaciones o confederaciones nacionales
y el de estas a fundar organizaciones sindicales internacionales o a afiliarse a

las mismas; ¢) El derecho de los sindicatos a funcionar sin obstaculos y sin otras
limitaciones que las que prescriba la ley y que sean necesarias en una sociedad
democratica en interés de la seguridad nacional o del orden publico, o para la
proteccion de los derechos v libertades ajenos; d) El derecho de huelga, ejercido
de conformidad con las leyes de cada pais.

CONVENCION SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS LAS FORMAS DE
DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER

Los Estados Partes adoptaran todas las medidas apropiadas para eliminar la
discriminacion contra la mujer en la esfera del empleo a fin de asegurar a la mujer,
en condiciones de igualdad con los hombres, los mismos derechos, en particular:
d) El derecho a igual remuneracién, inclusive prestaciones, y a igualdad de trato
con respecto a un trabajo de igual valor, asi como a igualdad de trato con respecto
a la evaluacion de la calidad del trabajo; f) El derecho a la protecciéon de la saludy a
la seguridad en las condiciones de trabajo, incluso la salvaguardia de la funciéon de
reproduccion.

CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DEL NINO

1. Los Estados Partes reconocen los derechos del nino a la libertad de asociaciony
a la libertad de celebrar reuniones pacificas.

2. No se impondran restricciones al ejercicio de estos derechos distintas de las
establecidas de conformidad con la ley y que sean necesarias en una sociedad
democratica, en interés de la seguridad nacional o publica, el orden publico,

la proteccion de la salud y la moral publicas o la proteccion de los derechosy
libertades de los demas.

CONVENCION INTERNACIONAL SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS LAS
FORMAS DE DISCRIMINACION RACIAL

En conformidad con las obligaciones fundamentales estipuladas en el articulo
2 de la presente Convencion, los Estados Partes se comprometen a prohibiry
eliminar la discriminacion racial en todas sus formas y a garantizar el derecho de
toda persona a la igualdad ante la ley, sin distincion de raza, color y origen nacional
0 étnico, particularmente en el goce de los derechos siguientes:

[...]ix) El derecho a la libertad de reunioén y de asociacién pacificas: [...] i) El
derecho al trabajo, a la libre eleccion de trabajo, a condiciones equitativas y
satisfactorias de trabajo, a la proteccion contra el desempleo, a igual salario por
trabajo igual y a una remuneracion equitativa y satisfactoria; ii) EL derecho a fundar
sindicatos vy a sindicarse: iv) El derecho a la salud publica, la asistencia médica, la
seguridad social y los servicios sociales.
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CAPITULO 5. DEFENSORES DE LOS DERECHOS HUMANOS DE DERECHOS LABORALES
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Art. 27.1

Art. 26

Art. 40

Art. 2

CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Los Estados Partes reconocen el derecho de las personas con discapacidad a
trabajar, en igualdad de condiciones con las demas; ello incluye el derecho a
tener la oportunidad de ganarse la vida mediante un trabajo libremente elegido
0 aceptado en un mercado y un entorno laborales que sean abiertos, inclusivos
y accesibles a las personas con discapacidad. Los Estados Partes salvaguardaran
y promoveran el ejercicio del derecho al trabajo, incluso para las personas que
adquieran una discapacidad durante el empleo, adoptando medidas pertinentes,
incluida la promulgacion de legislacion, entre ellas:

27.1.b Proteger los derechos de las personas con discapacidad, en igualdad de
condiciones con las demads, a condiciones de trabajo justas y favorables, y en
particular a igualdad de oportunidades y de remuneracion por trabajo de igual
valor, a condiciones de trabajo seguras y saludables, incluida la proteccion contra
el acoso, vy a la reparacion por agravios sufridos.

CONVENCION INTERNACIONAL SOBRE LA PROTECCION DE LOS DERECHOS
DE TODOS LOS TRABAJADORES MIGRATORIOS Y DE SUS FAMILIARES

1. Los Estados Partes reconoceran el derecho de los trabajadores migratorios

y sus familiares a: @) Participar en las reuniones vy actividades de los sindicatos

o de cualesquiera otras asociaciones establecidas conforme a la ley, con miras

a proteger sus intereses econdmicos, sociales, culturales y de otra indole, con
sujecion solamente a las normas de la organizacion pertinente; b) Afiliarse
libremente a cualquier sindicato o a cualquiera de las asociaciones citadas, con
sujecion solamente a las normas de la organizacion pertinente; ¢) Solicitar ayuday
asistencia de cualquier sindicato o de cualquiera de las asociaciones citadas.

2. El ejercicio de tales derechos sélo podra estar sujeto a las restricciones previstas
por la ley que sean necesarias en una sociedad democratica en interés de la
seguridad nacional o el orden publico o para proteger los derechos vy libertades de
los demas.

1. Los trabajadores migratorios y sus familiares tendran el derecho a establecer
asociaciones y sindicatos en el Estado de empleo para el fomento y la proteccion
de sus intereses econdmicos, sociales, culturales y de otra indole.

2. No podran imponerse restricciones al ejercicio de ese derecho, salvo las que
prescriba la ley y resulten necesarias en una sociedad democratica en interés de la
seguridad nacional o el orden publico o para proteger los derechos vy libertades de
los demas

CONVENIO SOBRE LA LIBERTAD SINDICAL Y LA PROTECCION DEL
DERECHO DE SINDICACION (OIT, NUM. 87)

Los trabajadores y los empleadores, sin ninguna distincion y sin autorizacion
previa, tienen el derecho de constituir las organizaciones que estimen
convenientes, asi como el de afiliarse a estas organizaciones, con la sola condicion
de observar los estatutos de las mismas.



Art. 3

Art. 4

Art. 7

Art. 11

1. Las organizaciones de trabajadores y de empleadores tienen el derecho de
redactar sus estatutos y reglamentos administrativos, el de elegir libremente

sus representantes, el de organizar su administracion y sus actividades y el de
formular su programa de accion.

2. Las autoridades publicas deberan abstenerse de toda intervencidon que tienda a
limitar este derecho o a entorpecer su ejercicio legal.

Las organizaciones de trabajadores y de empleadores no estan sujetas a
disolucion o suspension por via administrativa.

La adquisicion de la personalidad juridica por las organizaciones de trabajadores
y de empleadores, sus federaciones y confederaciones no puede estar sujeta

a condiciones cuya naturaleza limite la aplicacion de las disposiciones de los
articulos 2, 3y 4 de este Convenio.

Todo Miembro de la Organizacién Internacional del Trabajo para el cual esté en
vigor el presente Convenio se obliga a adoptar todas las medidas necesarias y
apropiadas para garantizar a los trabajadores y a los empleadores el libre ejercicio
del derecho de sindicacion.

NV (0 JORs
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CAPITULO 6. TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

TARGET 5-B Ty

PROMOTE EMPOWERMENT OF WOMEN
THROUGH TECHNOLOGY

Meta 5.b. Promover el empoderamiento de las mujeres a través de la tecnologia

TARGET 9-C NONALSROIRE

LD &
P41

UNIVERSAL ACCESS TO INFORMATION
AND COMMUNICATIONS TECHNOLOGY

Meta 9.c. Acceso universal a la tecnologia de la informacién y las comunicaciones
PARTNERSHIPS
TARGET 17'8 FOR THE GOALS

®

TECHNOLOGY

STRENGTHEN THE SCIENCE, TECHNOLOGY
AND INNOVATION FOR LEAST DEVELOPED COUNTRIES

Meta 17.8. Fortalecer la ciencia, tecnologia e innovacion para los paises menos adelantados
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En un mundo altamente globalizado y digitalizado, el acceso a Internety a

otras tecnologias de la informacién y la comunicacidon contribuye a facilitar la
realizacion de los derechos. El acceso universal a la tecnologia de la informacion
y las comunicaciones también se ha incluido en las metas 5.b, 9.cy 17.8 de los
ODS como un factor clave del desarrollo sostenible. Para los defensores de

los derechos humanos, esto puede facilitar el acceso y la comunicacion con los
organismos internacionales de derechos humanos, asi como la participacion
virtual en sus procedimientos. También puede mejorar el acceso a informacion,
documentos y procedimientos gubernamentales relacionados con los derechos
humanos, lo que permite una supervision eficaz. Ademas, puede ser un vehiculo
para difundir informacién sobre los derechos humanos y puede hacer posible

el derecho de las personas a organizarse a nivel nacional e internacional en la
promocidén de los derechos humanos. Sin embargo, estas nuevas oportunidades
para los defensores, como ha revelado el creciente uso de estas tecnologias
durante la pandemia de la COVID-19, también entrafian importantes riesgos

para los derechos humanos que deben abordarse en conjunto. Algunos Estados
recurren cada vez mas a las nuevas tecnologias para la vigilancia ilegal de los
defensores de los derechos humanos, asi como para limitar cualquier forma de
expresion o accion en linea o fuera de ella.®

La difamacion y desinformacion en linea se han convertido cada vez mas en una
forma de desacreditar amplia y rapidamente a los defensores de los derechos

humanos, a menudo mediante perfiles anénimos. Para las defensoras de derechos

humanos de la mujer, las campahnas de difamacion y las amenazas en linea
también pueden adoptar un caracter sexualizado, lo que incluye las amenazas
de violencia sexual. Se trata de esfuerzos para intimidar su participacion en los
espacios publicos y aumentan considerablemente el riesgo que tienen de sufrir
violencia fisicay psicoldgica.
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CAPITULO 6. TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

Art. 6

Art. 9

Art. 9.4

44

ARTICULOS EN LA DECLARACION DE LA ONU SOBRE

LOS DEFENSORES DE LOS DERECHOS HUMANOS
RELACIONADOS CON LA TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES Y LOS ODS 5.B, 9.C Y 17.8

Toda persona tiene derecho, individualmente y con otras:

6.a A conocer, recabar, obtener, recibir y poseer informacion sobre todos los
derechos humanosy libertades fundamentales, con inclusion del acceso a la
informacién sobre los medios por los que se da efecto a tales derechos vy libertades
en los sistemas legislativo, judicial y administrativo internos;

6.b Conforme a lo dispuesto en los instrumentos de derechos humanos y otros
instrumentos internacionales aplicables, a publicar, impartir o difundir libremente

a terceros opiniones, informaciones y conocimientos relativos a todos los derechos
humanosy las libertades fundamentales;

6.c A estudiar y debatir si esos derechos vy libertades fundamentales se observan,
tanto en la ley como en la practica, y a formarse y mantener una opinion al respecto,
asi como a sefnalar a la atencién del publico esas cuestiones por conducto de esos
medios y de otros medios adecuados.

En el ejercicio de los derechos humanos y las libertades fundamentales, incluidas
la promocidény la protecciéon de los derechos humanos a que se refiere la presente
Declaracion, toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a disponer de
recursos eficaces y a ser protegida en caso de violacién de esos derechos.

A los mismos efectos, toda persona tiene el derecho, individual o colectivamente,

de conformidad con los instrumentos y procedimientos internacionales aplicables,

a dirigirse sin trabas a los organismos internacionales que tengan competencia
general o especial para recibir y examinar comunicaciones sobre cuestiones de
derechos humanos y libertades fundamentales, y a comunicarse sin trabas con ellos.




Art. 19

Art. 17

Art. 19.2

Art. 14.2

Art. 13

EJEMPLOS

RELACIONADOS CON LA TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES Y LOS ODS 5.B, 9.CY 17.8 EN OTROS INSTRUMENTOS
INTERNACIONALES DE DERECHOS HUMANOS

DECLARACION UNIVERSAL DE DERECHOS HUMANOS

Todo individuo tiene derecho a la libertad de opinidn y de expresidn; este derecho
incluye el no ser molestado a causa de sus opiniones, el de investigar y recibir
informaciones y opiniones, y el de difundirlas, sin limitacion de fronteras, por
cualquier medio de expresion.

PACTO INTERNACIONAL DE DERECHOS CIVILES Y POLITICOS

1. Nadie serd objeto de injerencias arbitrarias o ilegales en su vida privada, su
familia, su domicilio o su correspondencia, ni de atagues ilegales a su honray
reputacion.

2. Toda persona tiene derecho a la proteccion de la ley contra esas injerencias o
esos atagues.

Toda persona tiene derecho a la libertad de expresion; este derecho comprende
la libertad de buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de toda indole, sin
consideracion de fronteras, ya sea oralmente, por escrito o en forma impresa o
artistica, o por cualquier otro procedimiento de su eleccion.

CONVENCION SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS LAS FORMAS DE
DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER

Los Estados Partes adoptaran todas las medidas apropiadas para eliminar la
discriminacion contra la mujer en las zonas rurales a fin de asegurar en condiciones
de igualdad entre hombres y mujeres, su participacion en el desarrollo rural y en sus
beneficios, y en particular le asegurardn el derecho a: [...] h) Gozar de condiciones de
vida adecuadas, particularmente en las esferas de la vivienda, los servicios sanitarios,
la electricidad y el abastecimiento de agua, el transporte y las comunicaciones.

CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DEL NINO

1. El nino tendra derecho a la libertad de expresidn; ese derecho incluira la libertad
de buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de todo tipo, sin consideracion
de fronteras, ya sea oralmente, por escrito o impresas, en forma artistica o por
cualquier otro medio elegido por el nifo.

2. El ejercicio de tal derecho podra estar sujeto a ciertas restricciones, que seran
Unicamente las que la ley prevea y sean necesarias: a) Para el respeto de los
derechos o la reputacion de los demds; o b) Para la proteccion de la seguridad
nacional o el orden publico o para proteger la salud o la moral publicas.
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Art. 21

Art. 13

Art. 4.9

Art. 6.3

46

CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Los Estados Partes adoptaran todas las medidas pertinentes para que las personas
con discapacidad puedan ejercer el derecho a la libertad de expresion y opinion,
incluida la libertad de recabar, recibir y facilitar informacion e ideas en igualdad de
condiciones con las demds y mediante cualquier forma de comunicacion que elijan
con arreglo a la definicion del articulo 2 de la presente Convencidn, entre ellas:
21.a Facilitar a las personas con discapacidad informacion dirigida al publico en
general, de manera oportunay sin costo adicional, en formatos accesibles y con las
tecnologias adecuadas a los diferentes tipos de discapacidad;

21.b Aceptary facilitar la utilizacion de la lengua de sefas, el Braille, los modos,
medios, y formatos aumentativos y alternativos de comunicacion y todos los
demas modos, medios y formatos de comunicacion accesibles que elijan las
personas con discapacidad en sus relaciones oficiales;

21.c Alentar a las entidades privadas que presten servicios al publico en general,
incluso mediante Internet, a que proporcionen informacién y servicios en formatos
que las personas con discapacidad puedan utilizar y a los que tengan acceso;

21.d Alentar a los medios de comunicacion, incluidos los que suministran
informacion a través de Internet, a que hagan que sus servicios sean accesibles
para las personas con discapacidad;

21.e Reconocery promover la utilizacidn de lenguas de senas.

CONVENCION INTERNACIONAL SOBRE LA PROTECCION DE LOS DERECHOS
DE TODOS LOS TRABAJADORES MIGRATORIOS Y DE SUS FAMILIARES

1. El derecho de opinidn de los trabajadores migratorios y sus familiares no sera
objeto de injerencia alguna.

2. Los trabajadores migratorios y sus familiares tendran derecho a la libertad

de expresion; este derecho comprende la libertad de recabar, recibir y difundir
informacion e ideas de toda indole, sin limitaciones de fronteras, ya sea oralmente,
por escrito o en forma impresa o artistica, o por cualquier otro medio de su eleccién.

ACUERDO REGIONAL SOBRE EL ACCESO A LA INFORMACION, LA
PARTICIPACION PUBLICA Y EL ACCESO A LA JUSTICIA EN ASUNTOS
AMBIENTALES EN AMERICA LATINA Y EL CARIBE (ACUERDO DE ESCAZU)

Para la implementacion del presente Acuerdo, cada Parte alentara el uso de las
nuevas tecnologias de la informacion, y la comunicacion, tales como los datos
abiertos, en los diversos idiomas usados en el pais, cuando corresponda. Los
medios electronicos seran utilizados de una manera que no generen restricciones
o discriminaciones para el publico.

Cada Parte contard con uno o mas sistemas de informacion ambiental
actualizados, que podran incluir, entre otros: a) los textos de tratados y acuerdos
internacionales, asi como las leyes, reglamentos y actos administrativos sobre
el medio ambiente: b) los informes sobre el estado del medio ambiente; ¢)

el listado de las entidades publicas con competencia en materia ambiental vy,
cuando fuera posible, sus respectivas areas de actuacion; d) el listado de zonas



Art. 7.17

contaminadas, por tipo de contaminante y localizacion; e) informacion sobre

el usoy la conservacion de los recursos naturales y servicios ecosistémicos: f)
informes, estudios e informacion cientificos, técnicos o tecnolégicos en asuntos
ambientales elaborados por instituciones académicas y de investigacidn, publicas
o privadas, nacionales o extranjeras; g) fuentes relativas a cambio climatico que
contribuyan a fortalecer las capacidades nacionales en esta materia; h) informacion
de los procesos de evaluacion de impacto ambiental y de otros instrumentos de
gestion ambiental, cuando corresponda, y las licencias o permisos ambientales
otorgados por las autoridades publicas; i) un listado estimado de residuos por
tipo y, cuando sea posible, desagregado por volumen, localizacion y afio; e j)
informacion respecto de la imposicion de sanciones administrativas en asuntos
ambientales. Cada Parte deberd garantizar que los sistemas de informacion
ambiental se encuentren debidamente organizados, sean accesibles para todas
las personas y estén disponibles de forma progresiva por medios informaticos y
georreferenciados, cuando corresponda.

En lo que respecta a los procesos de toma de decisiones ambientales a los que

se refiere el parrafo 2 del presente articulo, se hara publica al menos la siguiente
informacion: f) la descripcion de las tecnologias disponibles para ser utilizadas y de
los lugares alternativos para realizar el proyecto o actividad sujeto a las evaluaciones,
cuando la informacion esté disponible.
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CAPITULO 7. VIOLENCIA

TARGET 16-1 -

INSTITUTPORS

‘ o
w Y,

REDUGE VIOLENCE EVERYWHERE

Meta 16.1. Reducir la violencia en todo el mundo

TARGET 16-2 -

INSTITUTPORS

Y,

PROTECT CHILDREN FROM ABUSE,
EXPLOITATION, TRAFFICKING AND VIOLENGE

Meta 16.2. Proteger a los nifios contra el maltrato, la explotacion, la tratay la
violencia

Los mecanismos de derechos humanos de las Naciones Unidas y las
organizaciones de la sociedad civil han documentado una prevalencia de
violencia, asesinatos y amenazas contra defensores de los derechos humanos

en muchas partes del mundo. El ultimo informe de la Relatora Especial sobre la
situacion de los defensores de los derechos humanos® muestra que los Estados
no protegen a los defensores frente a los ataques de agentes estatales y no
estatales. También indica que los asesinatos suelen producirse en un contexto

de violencia estructural, desigualdad e impunidad. La mayoria de los defensores
de derechos humanos que son victimas de esta violencia estan trabajando en
temas ambientales, incluidos los derechos territoriales, los impactos de las
actividades empresariales y los derechos de los pueblos indigenas. Las defensoras
de derechos humanos de la mujer y los nifios también se ven afectados. Los
informes muestran que los nifos que actuan en defensa de los derechos humanos,
a menudo experimentan violencia y estigmatizacion unicamente porgue son
ninos. También se les utiliza como objetivos para disuadir a otros, especialmente

a sus familias, de actuar en defensa de los derechos humanos. ™ El asesinato de
defensores de los derechos humanos es un ataque al individuo y al amplio espacio
civico. Los Estados deben garantizar medidas de proteccidon que garanticen el
derecho a la vida de los defensores de los derechos humanos.
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Art. 12.2

ARTICULOS EN LA DECLARACION DE LA ONU SOBRE

LOS DEFENSORES DE LOS DERECHOS HUMANOS
RELACIONADOS CON LA VIOLENCIA Y LOS ODS 16.1Y 16.2

El Estado garantizard la proteccion por las autoridades competentes de toda
persona, individual o colectivamente, frente a toda violencia, amenaza, represalia,
discriminacion, negativa de hecho o de derecho, presién o cualquier otra accion
arbitraria resultante del ejercicio legitimo de los derechos mencionados en la
presente Declaracion.
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CAPITULO 7. VIOLENCIA

50

Art. 3

Art. 6.1

Art. 7

Art. 9.1

Art. 6

Art. 5.b

Art. 15.1

Art. 16.1

EJEMPLOS

RELACIONADOS CON LA VIOLENCIAY LOS ODS 16.1Y 16.2 EN OTROS
INSTRUMENTOS INTERNACIONALES DE DERECHOS HUMANOS

DECLARACION UNIVERSAL DE DERECHOS HUMANOS
Todo individuo tiene derecho a la vida, a la libertad y a la seguridad de su persona.
PACTO INTERNACIONAL DE DERECHOS CIVILES Y POLITICOS

El derecho a la vida es inherente a la persona humana. Este derecho estard
protegido por la ley. Nadie podra ser privado de la vida arbitrariamente.

Nadie sera sometido a torturas ni a penas o tratos crueles, inhumanos o
degradantes. [...]

Todo individuo tiene derecho a la libertad vy a la seguridad personales. Nadie
podra ser sometido a detencion o prision arbitrarias. Nadie podra ser privado de
su libertad, salvo por las causas fijadas por ley y con arreglo al procedimiento
establecido en esta.

CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DEL NINO

1. Los Estados Partes reconocen que todo nifno tiene el derecho intrinseco a la vida.
2. Los Estados Partes garantizaran en la maxima medida posible la supervivenciay
el desarrollo del nifo.

CONVENCION INTERNACIONAL SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS LAS
FORMAS DE DISCRIMINACION RACIAL

El derecho a la seguridad personal y a la protecciéon del Estado contra todo acto
de violencia o atentado contra la integridad personal cometido por funcionarios
publicos o por cualquier individuo, grupo o institucion.

CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Ninguna persona serd sometida a tortura u otros tratos o penas crueles, inhumanos
o degradantes. En particular, nadie sera sometido a experimentos médicos o
cientificos sin su libre consentimiento.

Los Estados Partes adoptaran todas las medidas de caracter legislativo,
administrativo, social, educativo y de otra indole que sean pertinentes para
proteger a las personas con discapacidad, tanto en el seno del hogar como fuera
de él, contra todas las formas de explotacion, violencia y abuso, incluidos los
aspectos relacionados con el género.



Art. 10

Art. 16.1

Art. 16.2

Art. 7.1

Art. 22.2

CONVENCION INTERNACIONAL SOBRE LA PROTECCION DE LOS
DERECHOS DE TODOS LOS TRABAJADORES MIGRATORIOS Y DE SUS
FAMILIARES

Ningun trabajador migratorio o familiar suyo serd sometido a torturas ni a tratos o
penas crueles, inhumanos o degradantes.

Los trabajadores migratorios y sus familiares tendrdn derecho a la libertad y la
seguridad personales.

Los trabajadores migratorios y sus familiares tendran derecho a la proteccion
efectiva del Estado contra toda violencia, dafio corporal, amenaza o intimidacion
por parte e funcionarios publicos o de particulares, grupos o instituciones.

DECLARACION DE LAS NACIONES UNIDAS SOBRE LOS DERECHOS DE LOS
PUEBLOS INDIGENAS

Las personas indigenas tienen derecho a la vida, la integridad fisica y mental, la
libertad y la seguridad de la persona.

Los Estados adoptaran medidas, conjuntamente con los pueblos indigenas, para
asegurar que las mujeres y los ninos indigenas gocen de proteccion y garantias
plenas contra todas las formas de violencia y discriminacion.

>
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CAPITULO 8. ESTADO DE DERECHO Y ACCESO A LA JUSTICIA

TARGET 13'3 1 :;E:{Lﬁ?é;ns

e
]

Y,

@ ® o [
Tl
PROMOTE THE RULE OF LAW
AND ENSURE EQUAL ACCESS T0 JUSTICE

Meta 16.3. Promover el estado de derecho y garantizar la igualdad de acceso a la justicia

Gobernar segun el Estado de derecho implica respetar los principios de buen
gobierno, responsabilidad, democracia, acceso a la justicia y respeto a los derechos
humanos. Una preocupacion constante entre los defensores de los derechos
humanos es la cuestiéon de la impunidad. Las violaciones de los derechos de los
defensores a menudo no se investigan o se desestiman sin justificacion. Poner fin
a la impunidad y garantizar el acceso a la justicia y los mecanismos de reparacion
de los defensores de los derechos humanos es una condicidn esencial para
garantizar su proteccion y seguridad. Los Estados también deben garantizar que
la legislacion y los procedimientos pertinentes estén en vigor y estén de acuerdo
con las normas internacionales de derechos humanos para prevenir la aplicacion
arbitraria de la ley y los abusos contra los defensores de los derechos humanos.
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Art. 2.1

Art. 3

Art. 9.1

Art. 9.2

Art. 9.3

Art. 9.5

ARTICULOS EN LA DECLARACION DE LA ONU SOBRE

LOS DEFENSORES DE LOS DERECHOS HUMANOS
RELACIONADOS CON EL ESTADO DE DERECHO, EL ACCESO A LA JUSTICIA Y EL
ODS 16.3

Los Estados tienen la responsabilidad primordial y el deber de proteger, promovery
hacer efectivos todos los derechos humanos y las libertades fundamentales, entre
otras cosas, adoptando las medidas necesarias para crear las condiciones sociales,
econdmicas, politicas y de otra indole, asi como las garantias juridicas requeridas
para que toda persona sometida a su jurisdiccion, individual o colectivamente,
pueda disfrutar en la practica de todos esos derechos y libertades.

El derecho interno, en cuanto concuerda con la Carta de las Naciones Unidas

y otras obligaciones internacionales del Estado en la esfera de los derechos
humanosy las libertades fundamentales, es el marco juridico en el cual se deben
materializary ejercer los derechos humanos y las libertades fundamentales y en
el cual deben llevarse a cabo todas las actividades a que se hace referencia en la
presente Declaracién para la promocion, proteccion y realizacion efectiva de esos
derechos vy libertades.

En el ejercicio de los derechos humanos y las libertades fundamentales, incluidas
la promocidny la proteccion de los derechos humanos a que se refiere la presente
Declaracidn, toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a disponer de
recursos eficaces y a ser protegida en caso de violacién de esos derechos.

A tales efectos, toda persona cuyos derechos o libertades hayan sido
presuntamente violados tiene el derecho, bien por si misma o por conducto de

un representante legalmente autorizado, a presentar una denuncia ante una
autoridad judicial independiente, imparcial y competente o cualquier otra autoridad
establecida por la ley y a que esa denuncia sea examinada rapidamente en
audiencia publica, y a obtener de esa autoridad una decision, de conformidad con la
ley, que disponga la reparacion, incluida la indemnizacién que corresponda, cuando
se hayan violado los derechos o libertades de esa persona, asi como a obtener la
ejecucion de la eventual decision y sentencia, todo ello sin demora indebida.

A los mismos efectos, toda persona tiene derecho, individual o colectivamente,
entre otras cosas, a: a) Denunciar las politicas y acciones de los funcionarios y
organos gubernamentales en relacion con violaciones de los derechos humanosy
las libertades fundamentales mediante peticiones u otros medios adecuados ante
las autoridades judiciales, administrativas o legislativas internas o ante cualquier
otra autoridad competente prevista en el sistema juridico del Estado, las cuales
deben emitir su decision sobre la denuncia sin demora indebida; b) Asistir a las
audiencias, los procedimientos y los juicios publicos para formarse una opinion
sobre el cumplimiento de las normas nacionales y de las obligaciones y los
compromisos internacionales aplicables; ¢) Ofrecer y prestar asistencia letrada
profesional u otro asesoramiento y asistencia pertinentes para defender los
derechos humanosy las libertades fundamentales.

El Estado realizard una investigacion rapida e imparcial o adoptara las medidas
necesarias para que se lleve a cabo una indagacién cuando existan motivos
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Art. 12.3

Art. 15

Art. 17

Art. 18.2

razonables para creer que se ha producido una violacion de los derechos humanos
y las libertades fundamentales en cualquier territorio sometido a su jurisdiccion.

[...] toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a una proteccién eficaz
de las leyes nacionales al reaccionar u oponerse, por medios pacificos, a actividades
y actos, con inclusion de las omisiones, imputables a los Estados que causen
violaciones de los derechos humanos y las libertades fundamentales, asi como a
actos de violencia perpetrados por grupos o particulares que afecten el disfrute de
los derechos humanos vy las libertades fundamentales.

Incumbe al Estado la responsabilidad de promover vy facilitar la ensefianza de

los derechos humanos vy las libertades fundamentales en todos los niveles

de la educacion, y de garantizar que los que tienen a su cargo la formacion de
abogados, funcionarios encargados del cumplimiento de la ley, personal de las
fuerzas armadas y funcionarios publicos incluyan en sus programas de formacion
elementos apropiados de la ensefianza de los derechos humanos.

En el ejercicio de los derechos vy libertades enunciados en la presente Declaracion,
ninguna persona, individual o colectivamente, estara sujeta a mas limitaciones

que las que se impongan de conformidad con las obligaciones y compromisos
internacionales aplicables y determine la ley, con el solo objeto de garantizar el
debido reconocimiento y respeto de los derechos vy libertades ajenos y responder a
las justas exigencias de la moral, del orden publico y del bienestar general de una
sociedad democratica.

A los individuos, los grupos, las instituciones y las organizaciones no
gubernamentales les corresponde una importante funcion y una responsabilidad
en la proteccién de la democracia, la promocion de los derechos humanos y

las libertades fundamentales y la contribucién al fomento y progreso de las
sociedades, instituciones y procesos democraticos.



Art. 8

Art. 29

Art. 2

Art. 14.1

EJEMPLOS

RELACIONADOS CON EL ESTADO DE DERECHO, EL ACCESO ALA JUSTICIAY
EL ODS 16.3 EN OTROS INSTRUMENTOS INTERNACIONALES DE DERECHOS
HUMANOS

DECLARACION UNIVERSAL DE DERECHOS HUMANOS

Toda persona tiene derecho a un recurso efectivo, ante los tribunales nacionales
competentes, que la ampare contra actos que violen sus derechos fundamentales
reconocidos por la constitucion o por la ley.

1. Toda persona tiene deberes respecto a la comunidad, puesto que solo en ella
puede desarrollar libre y plenamente su personalidad.

2. En el ejercicio de sus derechos y en el disfrute de sus libertades, toda persona
estara solamente sujeta a las limitaciones establecidas por la ley con el Unico fin
de asequrar el reconocimiento y el respeto de los derechos y libertades de los
demas, y de satisfacer las justas exigencias de la moral, del orden publico y del
bienestar general en una sociedad democratica.

PACTO INTERNACIONAL DE DERECHOS CIVILES Y POLITICOS

2. Cada Estado Parte se compromete a adoptar, con arreglo a sus procedimientos
constitucionales vy a las disposiciones del presente Pacto, las medidas oportunas
para dictar las disposiciones legislativas o de otro caracter que fueren necesarias
para hacer efectivos los derechos reconocidos en el presente Pactoy que no
estuviesen ya garantizados por disposiciones legislativas o de otro caracter.

3. Cada uno de los Estados Partes en el presente Pacto se compromete a
garantizar que: a) Toda persona cuyos derechos o libertades reconocidos en el
presente Pacto hayan sido violados podra interponer un recurso efectivo, aun
cuando tal violacion hubiera sido cometida por personas que actuaban en ejercicio
de sus funciones oficiales; b) La autoridad competente, judicial, administrativa o
legislativa, o cualquiera otra autoridad competente prevista por el sistema legal del
Estado, decidird sobre los derechos de toda persona que interponga tal recurso, y
desarrollara las posibilidades de recurso judicial; ¢) Las autoridades competentes
cumpliran toda decision en que se haya estimado procedente el recurso.

Todas las personas son iguales ante los tribunales y cortes de justicia. Toda
persona tendra derecho a ser oida publicamente y con las debidas garantias por
un tribunal competente, independiente e imparcial, establecido por la ley, en

la substanciacion de cualquier acusacion de caracter penal formulada contra

ella o para la determinacion de sus derechos u obligaciones de caracter civil. La
prensay el publico podran ser excluidos de la totalidad o parte de los juicios por
consideraciones de moral, orden publico o seguridad nacional en una sociedad
democratica, o cuando lo exija el interés de la vida privada de las partes o, en la
medida estrictamente necesaria en opinidn del tribunal, cuando por circunstancias
especiales del asunto la publicidad pudiera perjudicar a los intereses de la justicia;
pero toda sentencia en materia penal o contenciosa sera publica, excepto en Llos
Casos en que el interés de menores de edad exija lo contrario, o en las acusaciones
referentes a pleitos matrimoniales o a la tutela de menores.
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Art. 15.1

Art. 13

Art. 14.1

Art. 5.a

Art. 6

Art. 8.1

Art. 8.2

CONVENCION SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS LAS FORMAS DE
DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER

Los Estados Partes reconoceran a la mujer la igualdad con el hombre ante a ley.

CONVENCION CONTRA LA TORTURA Y OTROS TRATOS O PENAS
CRUELES, INHUMANOS O DEGRADANTES

Todo Estado Parte velara por que toda persona que alegue haber sido sometida a
tortura en cualquier territorio bajo su jurisdicciéon tenga derecho a presentar una
quejay a que su Caso sea pronta e imparcialmente examinado por sus autoridades
competentes. Se tomaran medidas para asegurar que quien presente la quejay los
testigos estén protegidos contra malos tratos o intimidacién como consecuencia
de la queja o del testimonio prestado.

Todo Estado Parte velard por que su legislacion garantice a la victima de un acto de
tortura la reparacion y el derecho a una indemnizacion justa y adecuada, incluidos
los medios para su rehabilitacion lo mas completa posible. En caso de muerte de
la victima como resultado de un acto de tortura, las personas a su cargo tendran
derecho a indemnizacion.

CONVENCION INTERNACIONAL SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS LAS
FORMAS DE DISCRIMINACION RACIAL

El derecho a la igualdad de tratamiento en los tribunales y todos los demas
drganos que administran justicia;

Los Estados Partes aseguraran a todas las personas que se hallen bajo su
jurisdiccion, protecciéon y recursos efectivos, ante los tribunales nacionales
competentes vy otras instituciones del Estado, contra todo acto de discriminacion
racial que, contraviniendo la presente Convencion, viole sus derechos humanos
y libertades fundamentales, asi como el derecho a pedir a esos tribunales
satisfaccion o reparacion justay adecuada por todo dano de que puedan ser
victimas como consecuencia de tal discriminacion.

ACUERDO REGIONAL SOBRE EL ACCESO A LA INFORMACION, LA
PARTICIPACION PUBLICA Y EL ACCESO A LA JUSTICIA EN ASUNTOS
AMBIENTALES EN AMERICA LATINAY EL CARIBE (ACUERDO DE ESCAZU)

Cada Parte garantizara el derecho a acceder a la justicia en asuntos ambientales de
acuerdo con las garantias del debido proceso.

Cada Parte asegurara, en el marco de su legislacion nacional, el acceso a instancias
judiciales y administrativas para impugnar y recurrir, en cuanto al fondo y el
procedimiento: a) cualquier decision, accion u omision relacionada con el acceso

a la informacion ambiental; b) cualquier decision, accion u omision relacionada
con la participacion publica en procesos de toma de decisiones ambientales; y c)
cualquier otra decision, accion u omision que afecte o pueda afectar de manera
adversa al medio ambiente o contravenir normas juridicas relacionadas con el
medio ambiente.



Art. 9.3

Cada Parte tomara medidas apropiadas, efectivas y oportunas para prevenir,
investigar y sancionar ataques, amenazas o intimidaciones que los defensores de
los derechos humanos en asuntos ambientales puedan sufrir en el ejercicio de los
derechos contemplados en el presente Acuerdo.




CAPITULO 9. INSTITUCIONES SOLIDAS

TARGET 16-6 16 Sosiione

IRSTITUTIONS

>,

DEVELOP EFFECTIVE, ACCOUNTABLE
AND TRANSPARENT INSTITUTIONS

Meta 16.6. Crear instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas

TARGET 16-A 16 Sosiione

IRSTITUTIONS

@ e @ &
% g )
xmne
STRENGTHEN NATIONAL INSTITUTIONS TO PREVENT
VIOLENCE AND COMBAT TERRORISM AND CRIME

Meta 16.a. Fortalecer las instituciones nacionales para prevenir la violenciay
combatir el terrorismo vy la delincuencia

Unas instituciones nacionales soélidas deben tener la capacidad y los recursos
necesarios para respetar, proteger y promover un entorno propicio para los
defensores de los derechos humanos. Es imprescindible que las instituciones
nacionales actuen dentro del Estado de derecho y dispongan de mecanismos
eficaces de transparencia y rendicion de cuentas (véase el capitulo 1sobre el
acceso a lainformacion y el capitulo 8 sobre el Estado de derecho y acceso a la
justicia). Las instituciones nacionales de derechos humanos (INDH) que cumplen
con los Principios de Paris son un indicador de instituciones sélidas en el marco

de la meta 16.a de los ODS. Debido a la naturaleza independiente de su trabajo,

se encuentran en una posicidn Unica para utilizar sus mandatos formales con
objeto de orientar y asesorar a los gobiernos sobre sus obligaciones en materia de
derechos humanos e investigar crimenes contra defensores de derechos humanos.
En el desempefio de su trabajo, las INDH y su personal pueden recibir amenazas y
ser objeto de ataques por promover y proteger los derechos humanos. Para ayudar
a que los Estados y sus instituciones rindan cuentas, las INDH deben ser libres

y contar con los recursos necesarios para operar con independencia, eficiencia,
credibilidad e impacto.
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Art. 12.2

Art.14.3

Art. 15

ARTICULOS EN LA DECLARACION DE LA ONU SOBRE
LOS DEFENSORES DE LOS DERECHOS HUMANOS

RELACIONADOS CON LAS INSTITUCIONES SOLIDAS Y LOS ODS 16.6 Y 16.A

El Estado garantizara la proteccion por las autoridades competentes de toda
persona, individual o colectivamente, frente a toda violencia, amenaza, represalia,
discriminacion, negativa de hecho o de derecho, presién o cualquier otra accion
arbitraria resultante del ejercicio legitimo de los derechos mencionados en la
presente Declaracion.

El Estado garantizard y apoyard, cuando corresponda, la creaciéony el desarrollo
de otras instituciones nacionales independientes destinadas a la promociony la
proteccion de los derechos humanos vy las libertades fundamentales en todo el
territorio sometido a su jurisdiccidon, como, por ejemplo, mediadores, comisiones
de derechos humanos o cualquier otro tipo de instituciones nacionales.

Incumbe al Estado la responsabilidad de promover vy facilitar la enseflanza de

los derechos humanos vy las libertades fundamentales en todos los niveles

de la educacion, y de garantizar que los que tienen a su cargo la formacion de
abogados, funcionarios encargados del cumplimiento de la ley, personal de las
fuerzas armadas y funcionarios publicos incluyan en sus programas de formacion
elementos apropiados de la ensefianza de los derechos humanos.
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Art. 2.2

Art. 10.2

Art. 1.4

EJEMPLOS

RELACIONADOS CON LAS INSTITUCIONES SOLIDAS Y LOS ODS 16.6 Y 16.A EN
OTROS INSTRUMENTOS INTERNACIONALES DE DERECHOS HUMANOS

PACTO INTERNACIONAL DE DERECHOS CIVILES Y POLITICOS

Cada Estado Parte se compromete a adoptar, con arreglo a sus procedimientos
constitucionales y a las disposiciones del presente Pacto, las medidas oportunas
para dictar las disposiciones legislativas o de otro caracter que fueren necesarias
para hacer efectivos los derechos reconocidos en el presente Pacto y que no
estuviesen ya garantizados por disposiciones legislativas o de otro caracter.

ACUERDO REGIONAL SOBRE EL ACCESO A LA INFORMACION, LA
PARTICIPACION PUBLICA Y EL ACCESO A LA JUSTICIA EN ASUNTOS
AMBIENTALES EN AMERICA LATINA Y EL CARIBE (ACUERDO DE ESCAZU)

Cada Parte, con arreglo a sus capacidades, podra tomar, entre otras, las siguientes
medidas: a) formar y capacitar en derechos de acceso en asuntos ambientales

a autoridades y funcionarios publicos; b) desarrollar y fortalecer programas de
sensibilizacidon y creacién de capacidades en derecho ambiental y derechos de
acceso para el publico, funcionarios judiciales y administrativos, instituciones
nacionales de derechos humanos v juristas, entre otros; ¢) dotar a las instituciones
y Organismos competentes con equipamiento y recursos adecuados.

Las Partes alentaran el establecimiento de alianzas con Estados de otras regiones,
organizaciones intergubernamentales, no gubernamentales, académicas y
privadas, asi como organizaciones de la sociedad civil y otros actores de relevancia
en laimplementacion del presente Acuerdo.



61



ANEXO 1. METODOLOGIA

62

La Declaracién de la ONU sobre los Defensores de los Derechos Humanos (UN
DHRD, por sus siglas en inglés) es el punto de partida para el desarrollo de este
documento. Se ha seleccionado esta Declaracion porque incluye un conjunto
de derechosy libertades fundamentales que son indispensables para garantizar
un entorno seguro y propicio para los defensores de los derechos humanos.

La Declaracion no es juridicamente vinculante para los Estados, pero reafirma
los derechos y libertades consagrados en los instrumentos internacionales
juridicamente vinculantes.

Este recurso proporciona ejemplos de los vinculos entre las cuestiones
fundamentales de la Declaracion, las metas relacionadas con los ODS vy los
instrumentos vinculantes de derechos humanos. La metodologia aplicada en este
recurso incluye las siguientes consideraciones:

e Se establecen vinculos a las metas de los ODS entre un aspecto fundamental
de la metay un articulo de la Declaracion. En ocasiones, es posible que no
aborde todos los componentes de la meta.

e El principio de no discriminacion debe respetarse en cada uno de los articulos
de la Declaraciéon y en la aplicacién de todo el conjunto de metas de los ODS.
A efectos didacticos, este documento destaca algunos de los enlaces mas
explicitos sobre la no discriminacion en los ODS y en la Declaracion.

e Los vinculos a otros instrumentos de derechos humanos no son exhaustivos.
Se presentan a modo de ejemplo de los fundamentos de la Declaracién en
otros instrumentos de derechos humanos. Se incluyen tanto instrumentos
juridicamente vinculantes (por ejemplo, convenios, pactos y acuerdos) como
instrumentos no vinculantes juridicamente (declaraciones).

e Hay varios instrumentos regionales que podrian haberse enlazado en este
trabajo. Por razones practicas, solo se incluyd en los ejemplos el Acuerdo de
Escazu debido a la correspondencia directa entre su temay su naturaleza
innovadora como tratado juridicamente vinculante para la proteccién de los
defensores de los derechos humanos en materia de medio ambiente. Consulte
la Guia de los derechos humanos a los ODS para ver todos los vinculos entre
las metas de los ODS y otros instrumentos de derechos humanos, incluidos los
regionales.

e Todo el contenido de la Declaracion esta relacionado con el ODS 16.10 y actua
como facilitador del mismo. A los efectos del presente documento, se ha
realizado una seleccion de articulos para destacar los vinculos explicitos con
las libertades fundamentales de asociacion, reunidn y expresion.


https://sdg.humanrights.dk/es

ANEXO 2. DECLARACION SOBRE LOS DEFENSORES DE LOS
DERECHOS HUMANOS

Articulo 1

Articulo 2

Articulo 3

Articulo 4

Articulo 5

Articulo 6

DECLARACION SOBRE EL DERECHO Y EL DEBER DE LOS INDIVIDUOS, LOS GRUPOS
Y LAS INSTITUCIONES DE PROMOVER Y PROTEGER LOS DERECHOS HUMANOS

Y LAS LIBERTADES FUNDAMENTALES UNIVERSALMENTE RECONOCIDOS
(DECLARACION SOBRE LOS DEFENSORES DE LOS DERECHOS HUMANOS)

Toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a promover y procurar la
protecciony realizacion de los derechos humanos vy las libertades fundamentales en
los planos nacional e internacional.

1. Los Estados tienen la responsabilidad primordial y el deber de proteger, promover
y hacer efectivos todos los derechos humanos y las libertades fundamentales, entre
otras cosas, adoptando las medidas necesarias para crear las condiciones sociales,
econdmicas, politicas y de otra indole, asi como las garantias juridicas requeridas
para que toda persona sometida a su jurisdiccion, individual o colectivamente, pueda
disfrutar en la practica de todos esos derechos y libertades.

2. Los Estados adoptardn las medidas legislativas, administrativas y de otra indole
que sean necesarias para asegurar que los derechos y libertades a que se hace
referencia en la presente Declaracion estén efectivamente garantizados.

El derecho interno, en cuanto concuerda con la Carta de las Naciones Unidas y otras
obligaciones internacionales del Estado en la esfera de los derechos humanosy

las libertades fundamentales, es el marco juridico en el cual se deben materializar
y ejercer los derechos humanos y las libertades fundamentales y en el cual deben
[levarse a cabo todas las actividades a que se hace referencia en la presente
Declaracioén para la promocion, proteccion y realizacion efectiva de esos derechos y
libertades.

Nada de lo dispuesto en la presente Declaracion se interpretara en el sentido

de que menoscabe o contradiga los propdsitos y principios de la Carta de las
Naciones Unidas ni de que limite las disposiciones de la Declaracion Universal de
Derechos Humanos, de los Pactos internacionales de derechos humanos o de otros
instrumentos y compromisos internacionales aplicables en esta esfera, o constituya
excepcion a ellas.

A fin de promovery proteger los derechos humanos vy las libertades fundamentales,
toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, en el plano nacional

e internacional: a) A reunirse o manifestarse pacificamente; b) A formar
organizaciones, asociaciones o grupos no gubernamentales, y a afiliarse aellos o a
participar en ellos; ) A comunicarse con las organizaciones no gubernamentales e
intergubernamentales.

Toda persona tiene derecho, individualmente y con otras: a) A conocer, recabar,
obtener, recibir y poseer informacién sobre todos los derechos humanosy libertades
fundamentales, con inclusion del acceso a la informacidn sobre los medios por los
que se da efecto a tales derechos y libertades en los sistemas legislativo, judicial y
administrativo internos; b) Conforme a lo dispuesto en los instrumentos de derechos
humanos y otros instrumentos internacionales aplicables, a publicar, impartir o
difundir libremente a terceros opiniones, informaciones y conocimientos relativos a
todos los derechos humanos vy las libertades fundamentales; ¢) A estudiar y debatir
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Articulo 7

Articulo 8

Articulo 9

si esos derechosy libertades fundamentales se observan, tanto en la ley como en
la practica, y a formarse y mantener una opinién al respecto, asi como a sefialar a
la atencion del publico esas cuestiones por conducto de esos medios y de otros
medios adecuados.

Toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a desarrollar y debatir
ideas y principios nuevos relacionados con los derechos humanos, y a preconizar su
aceptacion.

1. Toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a tener la oportunidad
efectiva, sobre una base no discriminatoria, de participar en el gobierno de su paisy
en la gestion de los asuntos publicos.

2. Ese derecho comprende, entre otras cosas, el que tiene toda persona, individual
o colectivamente, a presentar a los drganos y organismos gubernamentales y
organizaciones que se ocupan de los asuntos publicos, criticas y propuestas para
mejorar su funcionamiento, y a llamar la atenciéon sobre cualquier aspecto de su
labor que pueda obstaculizar o impedir la promocidn, proteccion y realizacion de los
derechos humanos vy las libertades fundamentales.

1. En el ejercicio de los derechos humanos vy las libertades fundamentales, incluidas
la promocidony la proteccion de los derechos humanos a que se refiere la presente
Declaracion, toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a disponer de
recursos eficaces y a ser protegida en caso de violacion de esos derechos.

2. A tales efectos, toda persona cuyos derechos o libertades hayan sido
presuntamente violados tiene el derecho, bien por si misma o por conducto de

un representante legalmente autorizado, a presentar una denuncia ante una
autoridad judicial independiente, imparcial y competente o cualquier otra autoridad
establecida por la ley y a que esa denuncia sea examinada rapidamente en audiencia
publica, y a obtener de esa autoridad una decision, de conformidad con la ley, que
disponga la reparacion, incluida la indemnizacion que corresponda, cuando se hayan
violado los derechos o libertades de esa persona, asi como a obtener la ejecucion de
la eventual decisién y sentencia, todo ello sin demora indebida.

3. A los mismos efectos, toda persona tiene derecho, individual o colectivamente,
entre otras cosas, a: a) Denunciar las politicas y acciones de los funcionarios y
6rganos gubernamentales en relacion con violaciones de los derechos humanosy
las libertades fundamentales mediante peticiones u otros medios adecuados ante
las autoridades judiciales, administrativas o legislativas internas o ante cualquier

otra autoridad competente prevista en el sistema juridico del Estado, las cuales
deben emitir su decision sobre la denuncia sin demora indebida; b) Asistir a las
audiencias, los procedimientos vy los juicios publicos para formarse una opinidn sobre
el cumplimiento de las normas nacionales y de las obligaciones y los compromisos
internacionales aplicables; ¢) Ofrecer y prestar asistencia letrada profesional u otro
asesoramiento y asistencia pertinentes para defender los derechos humanos vy las
libertades fundamentales.

4. A'los mismos efectos, toda persona tiene el derecho, individual o colectivamente,
de conformidad con los instrumentos y procedimientos internacionales aplicables,

a dirigirse sin trabas a los organismos internacionales que tengan competencia
general o especial para recibir y examinar comunicaciones sobre cuestiones de
derechos humanos y libertades fundamentales, y a comunicarse sin trabas con ellos.



Articulo 10

Articulo 11

Articulo 12

Articulo 13

Articulo 14

5. El Estado realizard una investigacion rapida e imparcial o adoptara las medidas
necesarias para que se lleve a cabo una indagacion cuando existan motivos
razonables para creer que se ha producido una violacion de los derechos humanos y
las libertades fundamentales en cualquier territorio sometido a su jurisdiccion.

Nadie participard, por accion o por el incumplimiento del deber de actuar, en la
violacién de los derechos humanos y las libertades fundamentales, y nadie serd
castigado ni perseguido por negarse a hacerlo.

Toda persona, individual o colectivamente, tiene derecho al legitimo ejercicio de su
ocupacion o profesion. Toda persona que, a causa de su profesion, pueda afectar

a la dignidad humana, los derechos humanos vy las libertades fundamentales de
otras personas deberd respetar esos derechos vy libertades y cumplir las normas
nacionales e internacionales de conducta o ética profesional u ocupacional que sean
pertinentes.

1. Toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a participar en
actividades pacificas contra las violaciones de los derechos humanos vy las libertades
fundamentales.

2. El Estado garantizard la proteccion por las autoridades competentes de toda
persona, individual o colectivamente, frente a toda violencia, amenaza, represalia,
discriminacion, negativa de hecho o de derecho, presién o cualquier otra accién
arbitraria resultante del ejercicio legitimo de los derechos mencionados en la
presente Declaracion.

3. A este respecto, toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a una
proteccion eficaz de las leyes nacionales al reaccionar u oponerse, por medios
pacificos, a actividades y actos, con inclusion de las omisiones, imputables a

los Estados que causen violaciones de los derechos humanos y las libertades
fundamentales, asi como a actos de violencia perpetrados por grupos o particulares
que afecten el disfrute de los derechos humanos vy las libertades fundamentales.

Toda persona tiene derecho, individual o colectivamente, a solicitar, recibir y utilizar
recursos con el objeto expreso de promover y proteger, por medios pacificos, los
derechos humanosy las libertades fundamentales, en concordancia con el articulo 3
de la presente Declaracion.

1. Incumbe al Estado la responsabilidad de adoptar medidas legislativas, judiciales,
administrativas o de otra indole apropiadas para promover en todas las personas
sometidas a su jurisdiccion la comprension de sus derechos civiles, politicos,
econdmicos, socialesy culturales.

2. Entre esas medidas figuran las siguientes: a) La publicaciény amplia
disponibilidad de las leyes y reglamentos nacionales y de los instrumentos
internacionales basicos de derechos humanos; b) El pleno acceso en condiciones de
igualdad a los documentos internacionales en la esfera de los derechos humanos,
incluso los informes periddicos del Estado a los 6rganos establecidos por los
tratados internacionales sobre derechos humanos en Llos que sea Parte, asi como las
actas resumidas de los debates y los informes oficiales de esos érganos.

3. El Estado garantizara y apoyara, cuando corresponda, la creacion y el desarrollo
de otras instituciones nacionales independientes destinadas a la promociény la
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Articulo 15

Articulo 16

Articulo 17

Articulo 18

Articulo 19

Articulo 20

proteccion de los derechos humanos vy las libertades fundamentales en todo el
territorio sometido a su jurisdiccion, como, por ejemplo, mediadores, comisiones de
derechos humanos o cualquier otro tipo de instituciones nacionales.

Incumbe al Estado la responsabilidad de promover y facilitar la ensefanza de

los derechos humanos v las libertades fundamentales en todos los niveles de la
educacion, y de garantizar que los que tienen a su cargo la formacién de abogados,
funcionarios encargados del cumplimiento de la ley, personal de las fuerzas
armadas y funcionarios publicos incluyan en sus programas de formacién elementos
apropiados de la ensefanza de los derechos humanos.

Los particulares, las organizaciones no gubernamentales y las instituciones
pertinentes tienen la importante mision de contribuir a sensibilizar al publico
sobre las cuestiones relativas a todos los derechos humanos vy las libertades
fundamentales mediante actividades de ensefanza, capacitacion e investigacion
en esas esferas con el objeto de fortalecer, entre otras cosas, la comprension, la
tolerancia, la paz y las relaciones de amistad entre las naciones y entre todos los
grupos raciales y religiosos, teniendo en cuenta las diferentes mentalidades de las
sociedades y comunidades en las que llevan a cabo sus actividades.

En el ejercicio de los derechos y libertades enunciados en la presente Declaracion,
ninguna persona, individual o colectivamente, estara sujeta a mas limitaciones

gue las que se impongan de conformidad con las obligaciones y compromisos
internacionales aplicables y determine la ley, con el solo objeto de garantizar el
debido reconocimiento y respeto de los derechos y libertades ajenos y responder a
las justas exigencias de la moral, del orden publico y del bienestar general de una
sociedad democratica.

1. Toda persona tiene deberes respecto de la comunidad y dentro de ella, puesto
que solo en ella puede desarrollar libre y plenamente su personalidad.

2. A los individuos, los grupos, las instituciones y las organizaciones no
gubernamentales les corresponde una importante funcion y una responsabilidad
en la proteccion de la democracia, la promocion de los derechos humanosy las
libertades fundamentales y la contribucién al fomento y progreso de las sociedades,
instituciones y procesos democraticos.

3. Andlogamente, les corresponde el importante papel y responsabilidad de
contribuir, como sea pertinente, a la promocion del derecho de toda personaaun
orden social e internacional en el que los derechos y libertades enunciados en la
Declaracion Universal de Derechos Humanos y otros instrumentos de derechos
humanos puedan tener una aplicacion plena.

Nada de lo dispuesto en la presente Declaracion se interpretara en el sentido de
que confiera a un individuo, grupo u érgano de la sociedad o a cualquier Estado el
derecho a desarrollar actividades o realizar actos que tengan por objeto suprimir los
derechos vy libertades enunciados en la presente Declaracion.

Nada de lo dispuesto en la presente Declaracion se interpretara en el sentido de
que permita a los Estados apoyar y promover actividades de individuos, grupos
de individuos, instituciones u organizaciones no gubernamentales, que estén en
contradiccidn con las disposiciones de la Carta de las Naciones Unidas.



NOTAS FINALES

[ Las investigaciones del Instituto Danés de Derechos Humanos revelaron que mas
del 90 % de las metas de los ODS estan directamente relacionadas con un tratado internac-
ional fundamental de derechos humanos. Explore los vinculos entre los ODS y los derechos
humanos en la Guia de los derechos humanos a los ODS, disponible en todos los idiomas
de la ONU en https://sdg.humanrights.dk/en

i Lawlor, 2020, Informe de la Relatora Especial sobre la situacion de los defensores
de los derechos humanos (A/75/165)

iii https://news.un.org/en/story/2020/04/1062442

iv Véase Instituto Danés de Derechos Humanos, 2020. Securing an Enabling Environ-
ment for Human Rights Defenders (Garantizar un entorno propicio para los defensores
de los derechos humanos).

% El Instituto Danés de Derechos Humanos ha desarrollado una herramienta a modo
de guia para los planes de respuestay recuperacion de la COVID-19 que se basa en una
gran cantidad de directrices y recomendaciones de derechos humanos relevantes para este
contexto. Consulte la Guia de los derechos humanos para la recuperacion sostenible en
https://www.humanrights.dk/tools/guia-de-los-derechos-humanos-para-la-recupera-
cion-sostenible

Vi En el momento de publicar este documento, el Instituto Danés de Derechos Hu-
manos estd colaborando con mas de 20 organizaciones e instituciones con el fin de desar-
rollar un marco de vigilancia y una herramienta en linea integrales para la recopilacion
de datos sobre el derecho a defender los derechos. Se esta desarrollando un marco de
indicadores para complementar la vigilancia del ODS 16.10 a nivel nacional, utilizando la
Declaracién sobre los Defensores de los Derechos Humanos y los vinculos que se muestran
en este estudio como base para el trabajo. Se mostrard mas informacién y la herramienta,
cuando estén disponibles, en www.humanrights.dk/sdgs

vii Sekaggya, 2008, Informe de la Relatora Especial sobre la situacion de los defen-
sores de derechos humanos (A/63/288 Anexo, parr. 2).
viii ODS 16.101 Numero de casos verificados de asesinato, secuestro, desapariciéon

forzada, detencidn arbitraria y tortura de periodistas, miembros asociados de los medios de
comunicacion, sindicalistas y defensores de los derechos humanos, en los ultimos 12 meses

ix https://unstats.un.org/sdgs/indicators/Global%20Indicator%20Framework%20
after%202021%20refinement_Spa.pdf

X ohchr.org/documents/publications/human_rights_indicators_sp.pdf

xi Instituto Danés de Derechos Humanos, 2020. Securing an Enabling Environment

for Human Rights Defenders (Garantizar un entorno propicio para los defensores de los
derechos humanos).

Xii Ibid. vii

xiii Kiai, 2016, Informe del Relator Especial sobre los derechos a la libertad de re-
unién pacifica y de asociacién (A/71/385)

Xiv https://www.ohchr.org/SP/NewsEvents/Pages/DisplayNews.aspx-
?NewsID=27140&LangID=S

XV Lawlor, 2021, Informe de la Relatora Especial sobre la situacion de los defensores
de los derechos humanos (A/HRC/46/35)
XVi Child Rights Connect, 2020. Los derechos de las nifas, ninos y adolescentes

defensores de derechos humanos: Guia de implementacidn, disponible en: https://plata-
formadeinfancia.org/wp-content/uploads/2021/05/guia-implementacion-derechos-ni-
nos-defensores-de-derechos-humanos.pdf
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